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EDITAL DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 2/2017-05 PMBGA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°08.21.2017-05/PMBGA

MODALIDADE: Tomada de Precos

TIPO: Técnica e Preco

DATA ABERTURA: 29 de setembro de 2017

HORAS DA ABERTURA: 09h00min

LOCAL.: Avenida 13 de Maio, 272, Centro, Brejo Grande do Araguaia — PA, CEP 68.521-000.

GLOSSARIO:

Sempre que as palavras ou siglas indicadas abaixo aparecerem neste Edital, ou em quaisquer de seus anexos,
terdo os seguintes significados:

COMISSAQ: Comisséo Permanente de Licitagio

CONTRATADA: Empresa vencedora desta licitacdo em favor da qual for adjudicado e homologado o seu
objeto.

CONTRATANTE/ADMINISTRACAO: Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia — PA.

FISCALIZACAO: Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia — PA ou preposto, devidamente
credenciado para a realizagdo da fiscalizacdo do objeto desta licitacao.

LICITANTE/PROPONENTE: Empresa que apresenta proposta para este certame.
1. PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia - PA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°. CNPJ: 22.938.773/0001-56, com sede na Praca Guara, cito a
Avenida 13 de Maio, 272, Centro, Brejo Grande do Araguaia/PA, através do Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizard licitagdo, na
modalidade — TOMADA DE PRECOS, do tipo TECNICA E PRECO, com a finalidade de selecionar a
melhor proposta visando a Contratacdo de empresa para prestar 0s servicos técnicos especializados em
organizagdo e execucao de processo de selecdo de pessoal, através de concurso publico para provimento de
cargos da Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia — PA, constando de PROVA ESCRITA e prova
de titulos, de natureza classificatéria e/ou eliminatdria, que oferecer o maior desconto percentual nas
inscricBes, em conformidade com o Termo de Referéncia e demais exigéncias e condi¢des expressas neste
Edital. A sessdo publica destinada a selecionar melhor proposta ocorrerd no dia, horério e local acima
indicado e sera regida pela Lei Federal n.° 8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/1994, Leis Complementares
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123/2006 e 147/2014, Leis Municipais n°. 776/2004, 1100/2011 e 137/1991 e demais normas pertinentes,
além das condicGes estabelecidas no presente Edital e seus Anexos. Os procedimentos desta TOMADA DE
PRECOS serdo conduzidos pelo Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo e demais membros
designados pela Portaria n®. 070/2017 - GP.

1.1. Na hipotese de ndo haver expediente ou ocorrer qualquer fato superveniente, que impeca a realizacéo da
sessdo publica na data prevista, fica a mesma adiada para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo local e
horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacéo do Presidente em sentido contrario.

OBS.: O Presidente da CPL podera suspender os trabalhos e remarcar a sessdo quantas vezes forem
necessarias, com o fito de processar o certame da melhor forma para a Administragao.

2. OBJETO

Constitui objeto da presente licitacdo para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR OS
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM ORGANIZACAO E EXECUCAO DE PROCESSO DE
SELECAO DE PESSOAL, ATRAVES DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA - PA, CONSTANDO DE
PROVA ESCRITA E PROVA DE TITULOS, DE NATUREZA CLASSIFICATORIA E/OU
ELIMINATORIA PARA CARGOS DE PROVA DE NIiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO, NIVEL
MEDIO E SUPERIOR COMPLETO. Tudo conforme especificacdes constantes do ANEXO | — Termo de
Referéncia, parte integrante e indissociavel deste Edital.

3. DA FONTE DE RECURSOS

Os servicos, despesas operacionais, trabalhistas, patronais, tributarias e outros necessarios ao cumprimento
da obrigagdo assumida, objeto desta licitagdo, serdo remunerados exclusivamente pelos proprios candidatos
através da taxa de inscricdo, cujas tarifas deverdo ser depositadas em conta aberta para este fim pela empresa
vencedora do presente certame com acompanhamento da Prefeitura Municipal de Brejo Grande do
Araguaia/PA, através da Comissdo do Concurso. Ndo havera nenhum comprometimento de recursos
orcamentarios, financeiros e humanos por parte da Contratante.

4. DA ABERTURA, DIA, HORA E LOCAL.

A abertura dos envelopes, relativos aos documentos de habilitacdo, proposta técnica e propostas de preco
sera realizado com a presenca dos representantes das licitantes, seja pelos titulares ou por procuradores
devidamente habilitados no dia 29 de setembro de 2017, as 09h00min, na sala da Comissdo Permanente de
Licitacdo, no enderego acima indicado.

O Edital ser& disponibilizado aos interessados que comparecerem no Setor de Licitacdo, cito a Avenida 13
de Maio, 272, Centro, na Cidade de Brejo Grande do Araguaia, estado do Para, no site da Prefeitura
Municipal de Brejo Grande do Araguaia-PA (www.brejograndedoaraguaia.pa.gov.br), no site do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Para — TCM/PA (www.tcm.pa.gov.br), com resumo no site da
Imprensa oficial do estado do Pard (www.ioepa.com.br), no site da Imprensa Oficial Nacional
(portal.imprensanacional.gov.br), em jornal de grande circulacdo regional, bem como serd enviada ao
Meritissimo Promotor Estadual na Promotoria de Justica do Estado do Pard, na cidade de S&o Jodo do
Araguaia-PA, copia impressa e em CD/PEN DRIVE e no e-mail dessa Promotoria o Edital e seus devidos
anexos e suas futuras alteracdes, caso haja.
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5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderéo participar desta TOMADA DE PRECOS as pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto licitado
deste certame, exceto consorcio, e que satisfaca a todas as exigéncias do presente Edital, especificacdes e
normas, de acordo com o0s anexos relacionados, partes integrantes deste Edital.

Empresas devidamente cadastradas na correspondente especialidade ou que atenderem a todas as condicdes
exigidas para cadastramento até o 3° (terceiro) dia anterior a data do recebimento das propostas, conforme o
Art. 22, 8 2° da Lei n.° 8.666/93.

E recomendada a leitura integral deste Edital e seus Anexos, uma vez que a sua inobservancia podera
acarretar respectivamente a inabilitacdo e a desclassificagéo da licitante.

A participacdo nesta licitacdo implica, automaticamente, na aceitacdo plena e integral de todos os termos
previstos no presente instrumento convocatério, seus Anexos e leis aplicaveis.

O licitante que comparecer a sessao de abertura do procedimento licitatério através de procurador que nado
detenha poder de representacéo, devera fornecer procuragdo publica ou particular com firma reconhecida em
cartorio, a qual devera ser acompanhada do respectivo Contrato Social, Estatuto, e de suas respectivas
alteragdes, caso existam, que comprove a representacdo legal do seu signatario, com poderes para deliberar
sobre todas as questdes suscitadas no decorrer do processo, inclusive pleitear ou renunciar a direitos, e copia
autenticada dos documentos pessoais dos sdcios da empresa.

O Contrato Social ou Estatuto, quando apresentado de forma consolidada, substitui a necessidade de
apresentacdo das alteragdes anteriores.

Os interessados que ndo atenderem as exigéncias deste item ndo poderdo se manifestar, resguardado, apenas,
o direito de acompanhar a licitagdo como meros ouvintes.

As empresas interessadas em participar desta licitacdo, deverdo realizar visita técnica pessoalmente por
intermédio de profissional de Administracdo de Empresa (graduado em curso superior com registro de
inscricdo no CRA da sede da licitante) até o terceiro dia que anteceder a abertura da licitacdo, devendo a
mesma ser previamente agendada em até 02 (dois) dias antes da data estipulada para referida visita, junto a
Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia, que sera acompanhada pelo Presidente da Comissao
Permanente de Licitacio e Presidente ou Membro da Comissdo do Concurso, sendo a finalidade da visita
técnica a exposicdo aos licitantes interessados, das necessidades e dos objetivos quanto aos servigos objetos
deste Edital, bem como, que as mesmas conhecam a estrutura fisica dos prédios publicos que serdo
disponibilizados pelo Municipio de Brejo Grande do Araguaia para realizacdo do Concurso Publico. Ao
término da apresentacdo serd emitido o Atestado de Visita emitido pelo Presidente da Comissdo de
Licitacdo, protocolado pelo representante da empresa visitante.

O vinculo do profissional em Administracdo de Empresas com a licitante devera ser comprovado do seguinte
modo:

a) Se empregado, comprovando-se o vinculo empregaticio através de copia da "Ficha ou Livro de Registro
de Empregado” e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.
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b) Se s6cio, comprovando-se a participacdo societéria através de copia do Contrato Social e aditivo, se
houver, devidamente registrado (s) na Junta Comercial.

c) Se contratado, apresentar contrato de prestacdo de servigos, em observancia ao disposto neste Edital, ou
declaracdo do CRA em que conste a qualidade de responsavel técnico da licitante junto ao CRA.

Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracéo e apresentagédo de suas propostas, sendo
que a Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia-PA, ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

S6 terdo direito de usar a palavra, rubricar as documentacgdes, propostas, apresentar reclamagdes ou recursos
e assinar as Atas, os licitantes devidamente munidos de instrumento procuratdrio nos termos exigidos neste
Edital, o Presidente e os membros da CPL, os demais poderdo assinar todos os documentos apresentados no
ato da sesséo do certame.

Os documentos exigidos deverdo ser apresentados em original ou publicagdo em 6rgéo da imprensa oficial
ou por qualquer processo de cdpia autenticada em cartério competente ou previamente pelo Presidente da
CPL. Somente serdo atendidos pedidos de autenticacdo de documentos pelo Presidente da CPL em até 03
(trés) dias Uteis antes da data marcada para abertura da licitacdo, ou seja, até dia 26/09/2017 (terca-feira).

O Edital e seu (s) Anexo (s) estdo a disposicdo dos interessados no Setor de Licitagdo do municipio, no
endereco onde funciona a Comisséo Permanente de Licitacdo-CPL.

Nao poderdo participar direta ou indiretamente desta Licitagdo, além de outros casos de impedimentos
previstos em Lei:

Os licitantes cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, membros de conselho técnico, consultivo,
deliberativos ou administrativos ou sdcios, sejam membros da COMISSAO.

Os licitantes cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, membros de conselho técnico, consultivo,
deliberativos ou administrativos ou sécios, sejam membros da administracdo da Prefeitura Municipal de
Brejo Grande do Araguaia/PA.

Os licitantes que fagam parte, conjuges, companheiros e parentes, consanguineos ou afins, até segundo grau,
de empregado da COMISSAO ou da Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia — PA.

Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal
temporariamente suspenso e que por estas tenham sido declaradas inidoneas.

Que estejam suspensas temporariamente de participar em licitacbes e impedidas de contratar com a
Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia/PA.

Que estejam concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em
liquidacéo.

E vedada a participagio de consdrcio ou grupo de empresas.

6. DA ALTERACAO DOS DOCUMENTOS DE LICITACAO
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A gqualquer momento, antes do prazo final para apresentacdo das propostas, a Prefeitura Municipal de Brejo
Grande do Araguaia — PA, podera, por motivo justificavel, podendo a Administracdo agir de oficio ou em
resposta a um esclarecimento solicitado pelas proponentes, modificar as instrucbes de Licitacdo, emitindo
Adendo.

O Adendo, parte integrante dos documentos da Licita¢do, serd enviado aos proponentes que tenham retirado
o Edital, através de e-mail. A proponente ao retirar o Edital deixard os dados necessarios, caso sejam
necessarios para envio das informacdes.

7. DO CREDENCIAMENTO

Na sesséo publica para recebimento das propostas e da documentacdo de habilitacdo, o representante da
proponente devera no inicio da sessdo apresentar-se para credenciamento, junto ao Presidente e demais
membros da CPL, devidamente munido de instrumento de credenciamento. O credenciamento terd inicio as
9h00min do dia 29 de setembro de 2017.

As licitantes deverdo neste ato apresentar a Declaragdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitag&o.

Para o credenciamento deverao ser apresentados, OBRIGATORIAMENTE, os seguintes documentos:
TRATANDO-SE DE REPRESENTANTE LEGAL, o estatuto social, contrato social ou outro instrumento
de registro comercial, registrado na Junta Comercial, em cOpia autenticada em cartério ou previamente
autenticada pela Presidente da CPL, Somente serdo atendidos pedidos de autenticacdo de documentos pelo
Presidente da CPL em até 03 (trés) dias Uteis antes da data marcada para abertura da licitagdo, ou seja, até
dia 26/07/2017 (quinta feira), no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacBes em decorréncia de tal investidura;

TRATANDO-SE DE PROCURADOR, a REFERENCIAL DE INSTRUMENTO DE
CREDENCIAMENTO, com firma reconhecida, da qual conste, obrigatoriamente, o nimero do presente
procedimento licitatorio, com PODERES ESPECIFICOS PARA INTERPOR RECURSOS E DESISTIR DE
SUA INTERPOSICAO E PRATICAR TODOS OS DEMAIS ATOS PERTINENTES AO CERTAME,
acompanhado do correspondente documento, que comprove os poderes da empresa através do mandante
para a outorga.

Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas PROCURAGCOES apresentadas, a Presidente aceitara
como Validas as expedidas até 30 (trinta) dias imediatamente anteriores & data de apresentagdo das propostas.

O representante legal ou procurador devera identificar-se exibindo documento oficial de identificagdo que
contenha foto, com cdpia autenticada para compor o processo.

Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo este o Unico admitido a
intervir nas fases do procedimento licitatério, quer por escrito, quer oralmente, quando solicitada sua
manifestacdo, respondendo, assim, para todos os efeitos, por sua representada, caso haja necessidade de
realizar mais de uma sessdo para concluir os procedimentos do presente certame, a empresa podera enviar
novo representante como 0s meus documentos e obrigacdes da primeira sessao.

A ndo apresentacdo do documento de credenciamento em conformidade com as disposic¢Ges editalicias ndo
ensejara a inabilitacdo da Licitante, contudo impedird o preposto de manifestar-se em nome da licitante
durante o procedimento licitatério.
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8. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DAS PROPOSTAS

As licitantes deverdo apresentar toda a Documentacdo de Habilitacdo em 01 (uma) via, Proposta Técnica em
01 (uma) e via Proposta Comercial em 01 (uma) via, deverdo ser entregues datilografados/digitados,
contidos em involucros opacos e fechados com cola e/ou de forma tal que torne detectavel qualquer intento
de violagdo de seu conteudo, estes trazendo na face o seguinte sobrescrito, respectivamente:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA/PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N°. 2/2017-05 PMBGA

ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

NOME DA LICITANTE:

CNPJ: TELEFONE: EMAIL:
ENDERECO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA/PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N°. 2/2017-05 PMBGA

ENVELOPE “B” — PROPOSTA TECNICA

NOME DA LICITANTE:

CNPJ: TELEFONE: EMAIL:
ENDERECO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA/PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N°. 2/2017-05 PMBGA

ENVELOPE “C” — PROPOSTA COMERCIAL

NOME DA LICITANTE:

CNPJ: TELEFONE: EMAIL:
ENDERECO:

E obrigatoria a assinatura de quem de direito da PROPONENTE na PROPOSTA TECNICA E NA
PROPOSTA COMERCIAL.

Os Documentos de Habilitacéo, a Proposta Técnica e a Proposta Comercial deverdo ser apresentados junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA pelo seu representante legal
devidamente credenciado.

No envelope das Propostas devera conter a planilha de custo junto com a proposta de precos conforme
modelo constante no Anexo VI. (ANEXO),

As empresas/entidades que fazem parte de um mesmo grupo econdmico ou financeiro, somente poderdo
apresentar uma Unica proposta. Caso participe em mais de uma proposta, estas propostas ndo serdao levadas
em consideragdo e serdo rejeitadas pela Comissdo Permanente de Licitagéo.
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Para tais efeitos, se entende que fazem parte de um mesmo grupo econémico ou financeiro, as empresas que
tenham diretores, acionistas (com participacdo em mais de 5% cada), ou representantes legais comuns, e
aquelas que dependem ou subsidiem econémica ou financeiramente a outra empresa.

Qualquer pessoa podera entregar os Documentos de Habilitacdo, Proposta Técnica e a Proposta Comercial
de mais de uma LICITANTE, porém, nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar
mais de uma LICITANTE junto & COMISSAO, sob pena de exclusio suméria das LICITANTES
representadas.

Cada licitante arcara integralmente com todos os custos de preparacdo e apresentacdo de sua proposta,
independentemente do resultado do procedimento.

Para melhor ordenamento do processo e facilitacdo da analise da documentacéo, a primeira pagina de cada
volume deveréa conter indice Remissivo especificando os documentos e a pagina correspondente dos mesmos
neles constantes.

Os documentos deverdo ser apresentados devidamente numerados, conforme sequéncia exigida no Edital e
rubricadas.

A documentacdo deve ser apresentada OBRIGATORIAMENTE sem emendas ou rasuras e devem ser
apresentados, unicamente, os documentos solicitados, evitando-se a inclusdo de documentos supérfluos ou
dispensaveis.

Néo serdo consideradas propostas apresentadas por fac-simile, Internet, telegrama ou telex ou qualquer outro
meio eletrénico.

A documentagdo ndo entregue na data, hora e local estabelecidos equivalera a desisténcia da participagdo na
licitagdo, e a mesma ndo sera habilitada nessa fase.

9. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE “A”

A habilitacdo da LICITANTE sera aferida por intermédio de documentos relativos a capacitacdo juridica, a
regularidade fiscal, & qualificacdo técnica, qualificagdo econémica financeira e qualificacdo trabalhista.

Os Documentos de HABILITAGCAO deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a) Obrigatoriamente em originais ou publicacdo em Orgéo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de copia
autenticada em Cartorio ou previamente pelo presidente da CPL da PREFEITURA MUNICIPAL DE
BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA. Somente serdo atendidos pedidos de autenticacdo de documentos
pela Presidente da CPL em até 03 (trés) dias Uteis antes da data marcada para abertura da licitacdo, ou seja,
até dia 26/09/2017 (terca-feira).

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipétese de o documento néo
conter expressamente o prazo de validade, deverd ser acompanhado de declaracdo ou regulamentacdo do
6rgdo emissor que disponha sobre a sua validade. Na auséncia de tal declaracdo ou regulamentagdo, o
documento serd considerado valido pelo prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua emissao.
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c¢) Para melhor ordenamento do processo e facilitacdo da analise da documentacdo, a primeira pagina de cada
volume devera conter indice remissivo especificando os documentos e a pagina correspondente dos mesmos
neles constantes.

d) Rubricados e numerados sequencialmente, da primeira & Gltima pagina, de modo a refletir seu nimero
exato e conforme sequencia exigida no edital.

e) A eventual falta de numeragdo ou numeracao incorreta seré suprida pelo representante da LICITANTE na
sessao de abertura dos documentos de habilitagéo.

f) Como se tratam de Pessoa Juridica os documentos apresentados deverdo ser obrigatoriamente, da mesma
sede, ou seja, da matriz, todos da matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com excecdo dos
documentos que sdo validos para matriz e todas as filiais. Caso a Empresa seja vencedora, o Contrato sera
celebrado com a sede que apresentou a documentacao.

g) No momento da habilitacdo Juridica serdo realizadas consultas ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS/CGU) e ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa (CNJ).

Os Documentos de HABILITACAO consistirdo de:

Certificado de Registro Cadastral, emitido pela Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia/Comissdo
Permanente de Licitacdo na forma estipulada neste Edital;

HABILITACAO JURIDICA
Copia autenticada em Cartério da Cédula de Identidade de todos os scios ou do empresario individual se for
0 caso;

ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL, acompanhado de todas as alteracdes, se
for o caso da ultima alteracdo consolidada, devidamente registrados e autenticados, com carimbo do registro,
em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acBes, 0 ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado e autenticado, com carimbo do registro e com objeto
compativel com a licitacdo, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores, com carimbo
do registro e autenticacdo; registro comercial, no caso de empresa individual; inscricdo do ato constitutivo,
no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria em exercicio autenticado, com carimbo do
registro e com objeto compativel com a licitacdo; decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgao competente quando a atividade assim o exigir;

Alvaré de Funcionamento e Localizacéo;

Comprovante no Cadastro Estadual da sede da empresa;
Comprovante do Cadastro Municipal da sede da empresa.
REGULARIDADE FISCAL

Prova de inscri¢do na:
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a) Fazenda Federal (CNPJ).
b) Fazenda Estadual (CGF) ou documento comprobatdrio de isen¢do ou Fazenda Municipal.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal da sede da licitante,
Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da licitante, e

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante:

A comprovacdo de quitagdo para com a Fazenda Federal devera ser feita através da CERTIDAO
CONJUNTA NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVA AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO.

A comprovagdo de quitacdo para com a Fazenda Estadual deverd ser feita através de CERTIDAO
CONSOLIDADA NEGATIVA DE DEBITOS inscritos na Divida Ativa Estadual ou CERTIDAO
POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA.

A comprovacéo para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de CERTIDAO CONSOLIDADA
NEGATIVA DE DEBITOS inscritos na Divida Ativa Municipal OU CERTIDAO POSITIVA COM
EFEITOS DE NEGATIVA.

Prova de situacdo regular perante o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, através da CERTIDAO
NEGATIVA DE DEBITO RELATIVA AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E AS DE
TERCEIROS.

Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, através de Certificado
de Regularidade de Situacao - CRS.

A comprovagdo para com a Fazenda Municipal, devera ser feita atraves de CERTIQAO CONSOLIDADA
NEGATIVA DE DEBITOS inscritos na Divida Ativa Municipal OU CERTIDAO POSITIVA COM
EFEITOS DE NEGATIVA.

QUALIFICACAO TECNICA
Certiddo de Inscricdo e Regularidade da licitante junto ao Conselho Regional de Administracdo da sede da
licitante.

Certiddo de Inscricdo e Regularidade do responsavel técnico da licitante junto ao Conselho Regional de
Administracdo da sede da licitante.

O vinculo do responsavel técnico com a empresa devera ser comprovado do seguinte modo:

a) Se empregado, comprovando-se o vinculo empregaticio através de copia da "Ficha ou Livro de Registro
de Empregado™ e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

b) Se s6cio, comprovando-se a participacdo societaria através de copia do Contrato Social e aditivo, se
houver, devidamente registrado (s) na Junta Comercial.

c) Se contratado, apresentar contrato de prestacdo de servico, vigente na data de abertura deste certame, ou
declaracdo do CRA em que conste a qualidade de responsavel técnico da licitante junto ao CRA.
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Comprovacdo de desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta licitacdo, através da
apresentacao de Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecida(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico,
demonstrando que a licitante j& planejou, organizou e realizou no minimo 03 (trés) concursos publicos para
preenchimento de cargos de provimento efetivo utilizando sistema de inscricdo pela internet, sistema de
leitura Gtica e identificagdo biométrica dos candidatos, ainda com diferentes cargos de nivel fundamental,
médio e superior.

O Atestado tera que ser apresentado devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo e
acompanhado do respectivo contrato.

Comprovagéo de que a empresa possui em seu quadro de pessoal pelo menos um profissional formado em
Pedagogia com data de admissdo superior a trés meses da data de abertura do presente processo licitatério
com a comprovacdo de sua formacdo académica mediante a apresentacdo de Diploma ou Certificado de
Concluséo do Curso de Pedagogia.

O vinculo do profissional de pedagogia com a empresa devera ser comprovado do seguinte modo:

a) Se empregado, comprovando-se 0 vinculo empregaticio através de copia da "Ficha ou Livro de Registro
de Empregado” e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

b) Se socio, comprovando-se a participacdo societaria através de cOpia do Contrato Social e aditivo, se
houver, devidamente registrado (s) na Junta Comercial.

c) Se contratado, apresentar contrato de prestacdo de servi¢o, em observancia ao disposto neste Edital.

Declaracdo da Equipe Técnica de no minimo quatro profissionais de nivel superior, com firma reconhecida
do declarante, acompanhada dos respectivos diplomas ou certificados de conclusdo do curso devidamente
reconhecido pelo MEC.

Indicagdo das instalacfes e a apresentacdo de listagem especificada e de declaracdo formal de
disponibilidade, firmada por representante legal, de equipamentos de fax, linhas telefnicas, computadores,
Internet, em virtude da necessidade de célere comunicagdo com o contratado.

QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Balango Patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa. Os demais tipos societarios deverdo
apresentar copias autenticadas do Balango Patrimonial, devidamente assinado por contador registrado no
CRC e registrado na junta comercial da sede do licitante, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, reservando-se 8 COMISSAO o direito de exigir a apresentacdo do Livro Diario para verificaco
dos valores, assinados por contador habilitado.

E vedada a apresentacdo de balangos provisorios ou balancetes. No caso de sociedades por acdes, o balanco

patrimonial de sociedades anénimas devera ser acompanhado da publicacdo em Diério Oficial e jornal de
grande circulagéo e do registro da Junta Comercial,
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A avaliacio para as LICITANTES seré apurada através de Demonstrativo do(s) indices(s) de Liquidez Geral
(LG), a seguir definido(s), calculados com 02 (duas) casas decimais, sem arredondamento, devidamente
assinados por contador habilitado. As fontes dos valores considerados deverdo ser o Balango Patrimonial
devidamente assinado por contabilista e pelo titular ou representante legal da empresa e devidamente
registrado no 6rgdo competente.

Ativo Circulante+ Realizavel a Longo Prazo

1) ILG = = ILG >0,01
Passivo Circulante+ Exigivel de Longo Prazo

Ativo Total

2) ISG = o = I1SG>0,01

Passivo Circulante+ Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante

3) ILC = - = ILC>0,01
Passivo Circulante

LEGENDA:

ILG= INDICE DE LIQUIDEZ GERAL

ISG= INDICE DE SOLVENCIA GERAL

ILC= INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE

As empresas constituidas ap6s o encerramento do Gltimo exercicio social, em substituicdo ao Balanco
Patrimonial e as Demonstracdes Contabeis, deverdo apresentar Balango de Abertura, que devera estar
assinado por contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional
de Contabilidade constando o selo do contador, ou profissional equivalente.

Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial expedida pelo
distribuidor da Justica do domicilio da sede do licitante dentro do prazo de validade especificado na mesma.
Em caso de omissdo quanto ao prazo de validade, considerar-se-a o prazo de 30 (trinta) dias.

Juntamente a Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial devera ser
apresentada Certidao do férum da sede da licitante indicando quais os Cartorios ou Oficios de Registro que
controlam a distribuicéo de faléncia e concordata.

Declaracdo de que ndo ha fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos seus
trés niveis de governo, comprometendo-se a comunicar a eventual ocorréncia desses fatos durante o
processamento deste certame e vigéncia das avengas dele decorrentes;

Certiddo Simplificada e Especifica fornecida pela Junta Comercial da sede da licitante.
Declaracdo da empresa licitante de que cumpre com o disposto no inciso XXXIII, artigo 7°, da Constituicdo
Federal, no que diz respeito a proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre, aos menores de dezoito

anos e de qualquer trabalho de menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendizes, a partir de
quatorze anos, conforme modelo constante no Anexo.
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10. DA PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE “B”
Documentacgdo Relativa a Proposta Técnica:

As Propostas Técnicas serdo avaliadas e classificadas em fun¢do das informac6es fornecidas pelas licitantes.
Os documentos que compdem a PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE N° 02 — devero ser apresentados
impressos, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, e assinados pelo representante legal, ou mandatario
especificamente credenciado. No caso de ser assinados pelo mandatario, sera necessaria a apresentacdo da
procuracdo outorgada com especificacdo dessa finalidade, ainda que tal procuracdo venha inserida na
documentagé&o de habilitacéo.

Deverdo constar na Proposta Técnica os seguintes elementos:

Equipe Técnica: Para comprovacao da equipe técnica, deverdo ser encaminhados os seguintes documentos:
Relacdo nominal dos componentes da equipe técnica que estardo envolvidos no planejamento, elaboracéo e
realizacdo do concurso, devendo ser apresentado através de Declaragcbes em papel timbrado da empresa,
destinadas ao municipio, carimbadas e assinadas por pessoa legalmente autorizada a fazé-lo em nome da

empresa,

Curriculos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, 0s quais deverdo conter
identificagdo, escolaridade e experiéncia na realizagdo de concurso publico;

A comprovacdo do vinculo dos membros da equipe técnica sera efetuada mediante apresentacdo de um dos
documentos a seguir indicados:

No caso de vinculo empregaticio: copia do contrato de trabalho com a empresa, constante na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), expedida pelo Ministério do Trabalho e Ficha de Registro de
Empregado;

No caso de vinculo societario: ato constitutivo da empresa e todas as alteragdes contratuais se forem o caso,
devidamente registradas no érgdo do Registro do Comércio competente, do domicilio ou sede da licitante;

No caso de Prestador de Servicos o profissional devera apresentar o Contrato de Prestacdo de Servigos, com
data de celebragdo do mesmo de no minimo trés meses da data de abertura do presente processo licitatorio.

A definicdo dos pontos do item Equipe Técnica sera feita através do somatdrio das pontuagoes, respeitando-
se o limite de pontuagdo minima, atribuida de acordo com os seguintes critérios:

Pontuacao da Equipe Técnica

Este quesito serd avaliado pela experiéncia da equipe técnica da licitante na prestacdo de servigos de
organizagdo e realizacdo de concurso na Administracdo Publica.

Tabela A - Pontuagdo Minima 10 pontos - Pontua¢do maxima 40 (quarenta) pontos.

Formacao Quantidade de Pontos por Técnico/Formagao Maximo de Pontos
Doutorado 5,0 (cinco) pontos por técnico 10 pontos
Mestrado 4,0 (quatro) pontos por técnico 12 pontos
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Pds-graduacédo 2,0 (dois) pontos por técnico 14 pontos
Graduacéo 1,0 (um) ponto por técnico 04 pontos
TOTAL: PONTOS

Com relagdo a tabela “A”, o participante da Equipe Técnica podera pontuar em apenas uma formagao, qual
seja, a maior apresentada.

Experiéncia da Empresa em Universo de Candidatos

A comprovacdo de experiéncia em elaboracdo de provas, organizacdo e processamento de resultados em
concurso publico, processo seletivo para cargo ou emprego publico, indicando instituicdo, nimero de
candidatos inscritos no referido concurso, tipos de provas aplicadas e ano de realizagdo por meio de
atestados fornecidos por pessoa juridica de direito puablico ou privado, inclusive, apresentando atestado
emitido pelo contratante, que comprove as condi¢des acima.

A definicdo dos pontos da Experiéncia da Empresa e Universo de Candidatos serd apurada através do
somatorio das pontuagoes, respeitando-se o limite minimo e maximo, conforme Tabela B:

Este quesito sera avaliado pela experiéncia da licitante na prestacdo de servicos de realizagdo de concurso
publico na Administragdo Publica.

Tabela B - Pontuagdo Minima 10 pontos - Pontuacdo Maxima — 80 pontos

Qualidade NUmero de Candidatos Quantidade de
Pontos
Até 500 candidatos. 10 pontos
Concurso Publico ou Processo Seletivo para cargo | De 501 a 2000 candidatos. 15 pontos
ou emprego publico De 2001 a 5000 candidatos. 20 pontos
De 5001 a 10.000 candidatos 40 pontos
Superior a 10.000 candidatos. 50 pontos
Prova Objetiva 15 pontos
Tipos de Provas Prova de Titulos 10 pontos
Prova de Aptidéo Fisica 05 pontos
TOTAL: PONTOS

Com relagao a tabela “B”, a pontuagdo ndo serda cumulativa no tocante ao niimero de candidatos inscritos.
Quanto aos tipos de provas, esta podera ser cumulativa entre os itens e podendo ser 0s pontos somados aos
pontos referentes ao nimero de candidatos inscritos.

Experiéncia da Empresa na Realiza¢do de mais de Um Concurso ou Processo Seletivo no Mesmo Dia.
Comprovacdo de experiéncia em planejamento, organizacdo, execucdo e realizacdo de concurso e ou
processo seletivos, através de atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, Atestando
que a licitante realizou mais de um Concurso Publico em um mesmo dia.

Apresentar documentacdo que comprove a veracidade das informagdes prestadas quanto aos concursos ou
processos seletivos realizados pela instituicdo licitante. A definicdo dos pontos comprovando a realizagdo do
concurso ou processo seletivo realizado sera feita através do somatorio das pontuacdes, de acordo com 0s
critérios constantes na Tabela C.

Cada concurso ou processo seletivo realizado, observado o pré-requisito apresentado no quadro abaixo
recebera pontuacdo de acordo com o numero de concursos ou processos seletivos realizados. A instituicdo
podera somar até 30 pontos, conforme os critérios apresentados na Tabela C.
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Tabela C - Pontuacdo Minima 5 pontos - Pontuacdo Maxima — 30 pontos

QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE CONCURSOS OU PROCESSOS SELETIVOS
REALIZADOS EM UM MESMO DIA
Intervalo Peso
Até 3 concursos ou processos seletivos 05 pontos
De 4a 7 concursos ou processos seletivos 10 pontos
Acima de 7 concursos ou processos seletivos 30 pontos
Pontuagdo Maxima PONTOS

Cada empresa podera pontuar em apenas um dos intervalos, ou seja, pelo maior intervalo de concursos ou
processos seletivos apresentados.

Experiéncia da Empresa em Quantidades de Concursos ou Processos Seletivos Realizados.

Comprovagdo de experiéncia em planejamento, organizacdo, execucdo e realizacdo de concurso e ou
processo seletivos, através de atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.
Apresentar documentacdo que comprove a veracidade das informac@es prestadas quanto aos concursos ou
processos seletivos realizados pela instituicdo licitante. A definicdo dos pontos comprovando a realizagéo do
concurso ou processo seletivo realizado sera feita através do somatorio das pontuagdes, de acordo com 0s
critérios constantes na Tabela D.

Cada concurso ou processo seletivo realizado, observado o pré-requisito apresentado no quadro abaixo
recebera pontuacdao de acordo com o nimero de concursos ou processos seletivos realizados. A instituicdo
poderd somar até 20 pontos, conforme os critérios apresentados no quadro abaixo.

Tabela D - Pontuagdo Minima 2 pontos - Pontuacdo Maxima — 20 pontos

NUmero de Concursos NUmero de Pontos
Até 8 concursos ou processos seletivos 02 pontos

De 9 a 14 concursos ou processos seletivos 10 pontos
De 15 a 20 concursos ou processos seletivos 15 pontos
Acima de 20 concursos ou processos seletivos 20 pontos
Pontuacdo Maxima PONTOS

Cada empresa podera pontuar em apenas um dos intervalos, ou seja, pelo maior nimero de concursos ou
processos seletivos apresentados.

Tempo de Atuacdo da Empresa no Mercado
Apresentacdo do ato constitutivo ou contrato social, devidamente registrado, acompanhado das alteraces, de
forma a permitir conhecer o tempo de atuacdo da empresa na prestacdo de servicos de recrutamento e

selecdo, acompanhada Certiddo Simplificada expedida pela Junta Comercial.

A pontuacdo relativa a Tempo de Atuacdo da Empresa no Mercado serd atribuida de acordo com os critérios
estabelecidos na Tabela E, limitados a 20 (vinte) pontos:
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Os pontos do “Tempo de atua¢do da empresa no Mercado” serdo atribuidos levando-se em conta o exercicio
da prestacdo dos servigos de recrutamento e selecdo, conforme a tabela abaixo, comprovada pelo contrato
social ou documento equivalente de constituicdo juridica da proponente.

Tabela E - Pontuacdo Minima 1 ponto - Pontuacdo Maxima — 20 pontos

Tempo de atuacgdo

Numero de pontos

Menos de 02 anos

01 (um) ponto

Acima de 02 anos 4 06 anos completos

05 (cinco) pontos

Acima de 06anos a 10 anos completos

10 (dez) pontos

Acima de 10 anos

20 (vinte) pontos

Pontuagdo Maxima

PONTOS

Atuacdo da Empresa em mais de um Estado da Federacdo

A pontuagdo relativa a Atuacdo da Empresa em mais de um Estado da Federagéo serd atribuida de acordo
com os critérios estabelecidos na Tabela F.

Os pontos da Atuacdo da Empresa em mais de um Estado da Federacdo serdo atribuidos levando-se em conta
a area de atuacdo da empresa, conforme a tabela abaixo, comprovada através de Atestado de Capacidade
Técnica.

Tabela F - Pontua¢do Minima 1 ponto - Pontuagdo Maxima — 20 pontos

Area de Atuacio

NUmero de pontos

Em apenas 1 Estado da Federagdo

01 (um) ponto

Em 2 Estados da Federacéo

05 (cinco) pontos

Em 3 Estados da Federacéo

10 (dez) pontos

Acima de 3 Estados da Federagdo

20 (vinte) pontos

Pontuacdo Maxima

Pontos

A afericdo da NOTA DA PROPOSTA TECNICA analisada sera feita através do somatorio dos pontos da
Equipe Técnica, Experiéncia da Empresa em Universo de Candidatos, Experiéncia da Empresa na
Realizacdo de Mais de Um Concurso ou Processo Seletivo no Mesmo Dia, Experiéncia da Empresa em
Quantidades de Concursos ou Processos Seletivos Realizados, Tempo de Atuacdo da Empresa no Mercado,
Atuacgdo da Empresa em Mais de um Estado da Federagdo, respeitando-se os limites de maximos e minimos,
quando estabelecidos, conforme formula que segue:

NPT= (ET) + (EUC) + (EMC) +(EQC) + (TAEM)+ (AEMEF)

100

Onde:

NPT = Nota da Proposta Técnica

ET = Equipe Técnica

EUC= Experiéncia da Empresa e Universo de Candidatos

EMC= Experiéncia da Empresa na Realizagdo de Mais de Um Concurso ou Processo Seletivo no Mesmo
Dia

EQC= Experiéncia da Empresa em Quantidade de Concursos ou Processos Seletivos Realizados
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TAEM = Tempo de Atuacdo da Empresa no Mercado
AEMEF= Atuacdo da Empresa em Mais de um Estado da Federac&o.

Sera considerada classificada, e, portanto, habilitada a fase de julgamento das Propostas Financeiras, apenas
os licitantes que tenham atingido a pontuacdo minima estabelecida para cada um das Tabelas relativas a
Equipe Técnica, Experiéncia da Empresa em Universo de Candidatos, Experiéncia da Empresa na
Realizacdo de Mais de Um Concurso ou Processo Seletivo no Mesmo Dia, Experiéncia da Empresa em
Quantidades de Concursos ou Processos Seletivos Realizados, Tempo de Atuacdo da Empresa no Mercado,
Atuacdo da Empresa em Mais de um Estado da Federagé&o.

11. DA PROPOSTA DE PRECOS — ENVELOPE “C”

Cumpridas as etapas de habilitacGes juridica/fiscal e Proposta Técnica, na data estabelecida para realizagdo
do evento, serdo abertas as propostas de precos das empresas/entidades habilitadas, permanecendo lacrados
o0s envelopes das ndo habilitadas.

Deveréa constar na proposta:
Nome empresarial, endereco completo e nimero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do
Ministério da Fazenda;

Descricdo das caracteristicas técnicas dos servicos a serem prestados, observado o ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA,;

Assinatura de autenticacdo, identificada por carimbo ou editoracao eletronica.

A proposta de preco devera ser apresentada na forma do ANEXO VI — FORMULARIO PADRONIZADO
DA PROPOSTA, em Unica via, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas - devidamente acompanhada de
planilha de custo, que contemple todas as despesas, inclusive os tributos pertinentes - datada e assinada pelo
responsavel da empresa, em envelope fechado, devidamente identificado, na forma deste Edital.

O prazo de validade da proposta de pregos ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da
apresentacdo da mesma.

O preco sera da totalidade da prestagdo de servigos, apresentado em algarismo e por extenso, em moeda
corrente brasileira.

Em caso de divergéncia entre os valores por extenso e seu correspondente em algarismo, prevalecerd os
valores por extenso;

Para orientacdo no célculo do custo, estima-se uma participagdo de aproximadamente 6.000 (seis mil)
candidatos, sendo que os valores das taxas de inscri¢bes ndo poderdo ser superiores a:

A) 110,00 (cento e dez reais) para 0s concorrentes aos cargos de nivel superior,
b) R$ 80,00 (oitenta reais) para 0s cargos de nivel médio,
c) R$ 60,00 (sessenta reais) para 0s concorrentes aos cargos de nivel fundamental.

N&o se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, ou irrisérios, de valor zero ou manifestamente
inexequiveis.
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As propostas de precos serdo avaliadas de acordo com os precos ofertados pelos licitantes, sendo atribuida a
Nota de Preco em fungédo da seguinte formula:

NF= MP/P

Onde:

NF = Nota Financeira

MP = Menor preco das Propostas Financeiras apresentadas.

P = Preco da Proposta Financeira Analisada.

12. DOS PROCEDIMENTOS

Inicialmente ap6s credenciamento, serdo abertos os envelopes de Habilitacdo e na hipdtese da Comissao
Permanente de Licitacdo realizar o julgamento e proferir o resultado na mesma sessdo, verificar-se-a se todos
0s participantes estdo presentes e no caso de desisténcia expressa do prazo recursal, sera consignado em ata,
guando entdo, preferencialmente, serdo abertos os envelopes contendo as propostas na mesma reunido de
abertura do envelope contendo a documentacao.

Em ato continuo, abrir-se-a o prazo recursal e permitird a comissdo e aos demais licitantes que rubriquem os
envelopes das propostas, ficando desde ja todos os licitantes presentes intimados em ata do prazo recursal.
Caso contrario ndo estejam presente todos os licitantes, a cientificacdo da abertura do prazo recursal dar-se-a
mediante publicagdo no Diério Oficial do Estado do Para.

Caso ndo tenha sido julgada a habilitacdo na mesma sessdo, a Comiss@o Permanente de Licitages reunir-se-
a posteriormente para a avaliagdo da documentacgdo, tornando publico o resultado desta fase por meio de
publicacéo no Diério Oficial do Estado do Pard, quando se dara a abertura do prazo para recurso.

Apobs o Presidente da Comissdo de Licitacdo declarar encerrado o prazo para recebimento dos envelopes,
nenhum outro, em qualquer hipdtese, sera aceito.

Aos Licitantes inabilitados serdo devolvidos os envelopes fechados contendo as respectivas propostas,
transcorrido o prazo recursal ou apds sua denegacao.

Das sessOes realizadas, lavrar-se-do atas circunstanciadas, das quais constardo eventuais manifestacdes dos
representantes, que serdo lidas em voz alta e assinadas por estes e pelos membros da Comissdo, ndo sendo
permitidas refutacdes orais, cabendo, entretanto, recurso quanto aos seus efeitos, devidamente protocolados
em prazo legal.

As davidas que surgirem durante as sessOes serdo resolvidas, pela Comisséo de Licitagdo na presenca dos
participantes, ou relegadas para posteriores deliberac@es, a juizo do Presidente, devendo o fato constar das
atas.

Julgados os recursos ou transcorrido o prazo sem a sua interposicao, o Presidente da Comissdo de Licitagao
designara sessdo de prosseguimento para abertura do ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA TECNICA, devera
se efetuar conforme o seguinte:

O contetido dos ENVELOPES N° 02 — PROPOSTA TECNICA das empresas habilitadas quanto a

documentacdo, devera ser rubricado, obrigatoriamente, pelos membros da Comissdo e pelos representantes
legais presentes;
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A(s) proposta(s) contida(s) nos ENVELOPES N° 02, depois de rubricadas serdo analisadas pela Comissao de
Licitacdo e verificadas se as exigéncias deste Edital foram atendidas.

Apos a abertura dos envelopes contendo as propostas técnicas, a sessdo serd suspensa com o intuito de que a
Comissdo Técnica possa analisa-las e pontua-las. Com a divulgacdo do resultado da avaliagdo das propostas
técnicas, abrir-se-& prazo a interposicdo de recursos contra as decisdes referentes a esta fase, ficando desde ja
todos os licitantes presentes intimados em ata do prazo recursal. Caso contrario ndo estejam presente todos
os licitantes, a cientificacdo da abertura do prazo recursal dar-se-& mediante publica¢do no Diario Oficial da
Uni&o e do estado do Para.

Em ndo havendo sido interposto nenhum recurso administrativo, ou ocorrendo a sua desisténcia, ou em ja
ocorrido o julgamento dos recursos interposto, a CPL marcara data, hora, e local da sesséo para abertura do
envelope PROPOSTA DE PRECOS - Envelope 03 com a divulgacdo do resultado da avaliagdo das
propostas preco, abrir-se-4 prazo a interposicdo de recursos contra as decisdes referentes a esta fase,
tornando publico o resultado desta fase por meio de publicagdo no Diario Oficial da Unido, do Estado do
Pard, Jornal de Circulacéo regional, site do municipio de Brejo Grande do Araguaia e do Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Pard, quando se dara a abertura do prazo para recurso.

A Comissdo Permanente de Licitagdo reserva-se o direito de realizar, a qualquer momento, por si ou através
de assessoria técnica, diligéncias no sentido de verificar a consisténcia dos dados ofertados pelas Licitantes,
nela compreendida a veracidade de informacdes e circunstancias pertinentes.

As licitantes poderao recorrer das decisdes da Comissdo Permanente de Licitacdo, nos termos do Capitulo V,
Art. 109 e seguintes da Lei Federal n° 8.666/93 e suas posteriores alteracdes.

Os envelopes contendo a proposta dos Licitantes inabilitados que ndo forem retirados no prazo de 15 dias
serdo inutilizados pela Administracao.

Apos a primeira fase (habilitacdo) ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente, devidamente formalizado e aceito pela Comissao.

Ultrapassada a fase de habilitacdo dos concorrentes, procedida a abertura dos demais envelopes, ndo cabera
desclassificagdo por motivo relacionado com a habilitacdo, salvo em razdo de fato superveniente e aceito
pela Comissao.

Decorridos as fases anteriores, a Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo anunciara a classificacdo
final dos licitantes, com o que se abrird prazo a interposi¢do de recursos contra as decisdes referentes a esta
fase.

Se todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclassificadas, a Comisséo
Permanente de Licitacdo podera fixar o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de nova
documentacgdo ou propostas, escoimadas das causas que as inabilitaram ou desclassificaram nos termos do
Art. 48 da Lei 8.666/93.

13. DA CLASSIFICAQAO DAS PROPOSTAS

A classificagdo das propostas far-se-4 de acordo com a média ponderada das valorizagdes da proposta
técnica e de precos de acordo com a seguinte férmula:
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MPF = (NPT x 7,0) + (NF x 3,0)

Onde:

MPF = Média Ponderada Final

NPT = Nota da Proposta Técnica

7,0 = Multiplicador da nota da Proposta Técnica
NF = Nota Financeira

3,0 = Multiplicador da Proposta Financeira

Serd considerada vencedora a licitante que atender a todas as condi¢cBes do Edital e obtiver a maior
pontuagédo apurada pela Média Ponderada Final definida acima.

A classificagdo serd por ordem decrescente do maior nimero de pontos apurados na MPF, de acordo com 0s
critérios previstos neste Edital.

Para efetuar os calculos matematicos indicados, serdo considerados até 04 (quatro) algarismos apos a virgula
decimal, sendo que para o quarto algarismo seré considerado a seguinte convencao: se o quinto algarismo for
menor ou igual a cinco, 0 mesmo serd mantido, caso seja maior que cinco devera ser acrescentado de uma
unidade.

14. DO JULGAMENTO

O julgamento da presente licitacdo compreendera trés fases distintas: a primeira que se iniciara com a
abertura do Envelope de n.° 01, relativo aos documentos de habilitagdo, e a segunda que se iniciara, com a
abertura do Envelope de n.° 02, contendo as propostas técnicas e ap6s com a abertura do Envelope de n.° 03,
contendo as propostas financeiras.

Para efeitos de classificacdo, sobre o preco proposto por cooperativa de trabalho, serdo acrescidos 15%
(quinze por cento), incidente sobre o valor bruto, correspondente ao encargo previdenciario a ser suportado
pelo Municipio, deduzidos daquele os valores, expressos na planilha de quantitativos e custos unitarios,
relativos ao fornecimento de material e aluguel de equipamentos a serem utilizados no servigo.

Para julgamento das propostas podera a Comissao solicitar pareceres técnicos das areas pertinentes, efetuar
vistorias as instalac@es dos licitantes, acompanhado de técnicos sendo a verificacdo a sua exclusivo critério,
ou outras diligéncias julgadas necessarias.

Serd Inabilitado:

Serdo consideradas inabilitadas automaticamente as participantes que ndo apresentarem a documentagéo
solicitada, ou apresentarem-na com vicios ou defeitos que impossibilitem seu entendimento, ou ndo atendam
satisfatoriamente as condi¢Bes deste Edital, e:

Apresentar conteudo dos envelopes, divergente do indicado no seu sobrescrito;

Deixar de apresentar qualquer dos documentos exigidos para a habilitacdo neste certame;

Deixar de comprovar atividade pertinente e compativel com o objeto da licitacao;

Apresentar qualquer documento exigido para habilitacdo com rasura, com prazo de validade vencido ou em
desacordo com as exigéncias estabelecidas neste Edital;
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15. DA DESCLASSIFICACAO

Sera Desclassificada a licitante que:

Apresentar contetdo dos envelopes, divergente do indicado no seu sobrescrito;
Propor condicBes ou propostas alternativas, que ndo as contidas neste Edital;

Serdo desclassificadas as propostas cujos precos ofertados sejam inexequiveis, na forma estabelecida no art.
48 da Lei n. 8.666/93, atualizada.

16. DO CRITERIO DE DESEMPATE
Como critério de desempate, seré assegurada preferéncia de contratagdo para as microempresas, as empresas
de pequeno porte e as cooperativas que atenderem aos itens abaixo.

Entende-se como empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pela microempresa e pela
empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam iguais ou superiores em até 10% (dez por
cento) a proposta de menor valor.

Atendendo os termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, ap6s abertura dos envelopes
de proposta e elaborado o0 Mapa Comparativo de Precos, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido
ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e sido verificada a ocorréncia de empate — entende-
se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta melhor proposta — sera
assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para empresas enquadradas na definigao
de microempresa ou empresa de pequeno porte.

Para efeito do disposto no item do edital, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 05 (cinco) minutos
apos a convocacgdo, apresentar nova proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, sob
pena de preclusao;

N&o sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, na forma do
subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem nessas categorias e cujas
propostas estejam dentro do limite estabelecido nesse item, na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito;

Na hip6tese de ndo contratacdo nos termos previstos nos subitens anteriores, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem no intervalo estabelecido, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

O disposto somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa
ou empresa de pequeno porte.
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As demais hipoteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, nos termos do art. 45, § 2° da Lei
Federal n°® 8.666, de 21.6.1993.

17. DOS RECURSOS

Dos resultados das fases de habilitagdes e do julgamento da licitacdo, se for o caso, caberdo recursos
fundamentados, dirigidos ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis contados da notificacdo do resultado, e deverdo ser julgados no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis, contados do dia subsequente ao encerramento do prazo de interposi¢do, com efeito
suspensivo.

Na hipotese de interposicdo de recursos das fases de habilitagdes, os envelopes contendo as propostas
Técnica e de Pregcos permanecerdo em poder da Comissdo Permanente de Licitacdo, cerrados em invélucro
que sera rubricado por todos 0s presentes na reunido, para posterior abertura, em data que serd fixada
pela Comissdo Permanente de Licitacdo, o que fara constar em ata.

Caso néo ocorra interposicdo de recurso das fases de habilitacGes, e haja desisténcia expressa de recurso por
parte das licitantes, os envelopes de proposta técnica e propostas de precos, deverdo ser abertos na mesma
data.

N&o serdo aceitos recursos, impugnacdes, requerimentos ou qualquer outra manifestacdo ao presente
processo licitatério por fax, e-mail, via postal (correios) ou por qualquer outo meio eletrdnico.

Depois de decididos os recursos eventualmente interpostos, concluido o processo de julgamento das
propostas e decorrido o prazo recursal, o processo sera submetido ao Prefeito Municipal de Brejo Grande do
Araguaia - PA, para que proceda a competente Homologacéo.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento das obrigacbes e demais condi¢cBes desse instrumento convocatério, sujeitara a
proponente as seguintes san¢des, cumulativa ou alternadamente:

Adverténcia;
Multa de 2% (dois por cento) do valor total da proposta apresentada;
Suspensdo temporaria de participagdo em procedimentos de sele¢do de fornecedores realizados pelos érgaos

federais, estaduais e municipais pelo prazo de dois anos;

Fica garantida a defesa previa da proponente, em qualquer caso de aplicagdo de penalidade, no prazo de 05
(cinco) dia Uteis, contados da intimacdo do ato.

As sangdes previstas neste Instrumento poderdo ser relevadas na hipdtese de caso fortuito e forca maior, ou
de auséncia de culpa da proponente, devidamente comprovada perante a Comissao Permanente de Licitacao.

19. DO PAGAMENTO
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O Municipio de Brejo Grande do Araguaia-PA ndo pagard nenhum valor de qualquer forma a empresa
vencedora do presente certame, que tera o pagamento dos servicos a serem contratados atraves de
arrecadacdo dos valores das inscri¢cGes dos participantes do concurso, independentemente do seu valor total.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

Os servigos deverdo ser prestados em rigorosa conformidade com o especificado no ANEXO I — TERMO
DE REFERENCIA e na Proposta, sendo que a inobservancia destas condi¢fes acarretara aplicacdo das
penalidades contratuais.

Caso a contratada se recuse a prestar os servicos pactuados ou venha fazé-lo fora das especificacOes, a
qualquer momento ou fase da execugdo contratual, poderd a Administracdo, independentemente de
gualquer aviso ou notificagdo, rescindir o Contrato, sem que tal ato gere direito a indenizacdo de
gualquer ordem ou valor para a empresa contratada, podendo ainda a Administragdo optar pela
convocagao das demais licitantes na ordem de classificacdo decrescente.

Igualmente, na hipotese de ser questionada formalmente a lisura do certame e/ou execucao contratual pelo
Ministério Publico Estadual, Federal, Tribunal de Contas ou Poder Judiciario, a qualquer momento ou fase, a
Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia — PA podera suspender ou cancelar o processo licitatério
ou caso ja tenda findado este certame.

Na apuracdo dos fatos e eventuais prejuizos, sera garantida a ampla defesa e o contraditério a licitante
contratada e, uma vez apurado prejuizo ao erario causado pela contratada, serd esta responsabilizada nos
termos legais.

Fica assegurado a Comissdo Permanente de Licitacdo, sem que caiba as licitantes qualquer tipo de
reclamacdo ou indenizag&o, o direito de:

Adiar a data de abertura dos envelopes, dando conhecimento aos interessados, publicando no site da
Prefeitura Municipal de Brejo Grande do Araguaia-PA (www.brejograndedoaraguaia.pa.gov.br), no site do
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para — TCM/PA (www.tcm.pa.gov.br), no site da Imprensa
Oficial do Estado do Pard (www.ioepa.com.br), no site da Imprensa Oficial Nacional
(portal.imprensanacional.gov.br), jornal de grande circulagdo regional, bem como ser4 enviada ao
Meritissimo Promotor Estadual na Promotoria de Justica do Estado do Para, na cidade de Séo Jodo do
Araguaia-PA, as alteracOes deste Edital, com a antecedéncia de pelo menos 24 (vinte e quatro) horas, antes
da data inicialmente marcada ou ainda, em prazo inferior, por meio de comunicagdo formal via fac-simile ou
e-mail.

Anular ou revogar, no todo ou em parte, 0 procedimento de licitagdo, bem como o presente instrumento
convocatorio, a qualquer tempo, dando ciéncia aos interessados, desde que devidamente divulgado aos
proponentes pelos mesmos meios utilizados para a divulgagdo do instrumento convocatorio;

Alterar as condicOes deste Edital, de seus anexos e de qualquer documento a ele pertinente, fixando novo
prazo, ndo inferior ao legalmente permitido, para a abertura das propostas, a contar da publicacdo das
alteracdes.

A participacdo nesta Tomada de Precos implicard na aceitacéo integral e irretratavel das normas do certame
e de seus anexos, bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares, ressalvados o direito de
impugnacao e recurso.
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O foro para solucionar os litigios decorrentes desta Tomada de Precos é o da Comarca de Sdo Jodo do

Araguaia - MA com renuncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja ou venha ser.

Fazem parte deste Edital:

ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Requisitos Pontuaveis (Proposta Técnica);
ANEXO Il — Minuta do Contrato;

ANEXO IV - Declaracdo de que N&o Emprega Menor;
ANEXO V — Declaracdo de Fatos Supervenientes;
ANEXO VI - Formulario Padronizado de Proposta;

ANEXO VIl — Modelo de Credenciamento.

Brejo Grande do Araguaia — PA, 21 de agosto de 2017.

F REDSON Assinado de forma digital por FREDSON
FERNANDO DIAS:65995546287
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Autoridade

F E R N A N DO Certificadora Raiz Brasileira v2, ou=AC SOLUTI,

ou=AC SOLUTI Multipla, ou=Certificado PF A3,
DIAS:65995546287  glrmmmmmonisizmer
FREDSON FERNANDO DIAS

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagcdo
Brejo Grande do Araguaia-PA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

23

Avenida 13 de Maio, 272, Centro, CEP: 68.521-000 - Brejo Grande do Araguaia — Para.

CNPJ: 22.938.773/0001-56



BREJO GRANDE DO ARAGUAIA

Construindo um Novo Tempo
Prefeitura Municipal 2017 / 2020

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR 0OS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
ORGANIZACAO E EXECUCAO DE PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL, ATRAVES DE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BREJO GRANDE DO ARAGUAIA — PA, CONSTANDO DE PROVA ESCRITA E PROVA DE
TITULOS, DE NATUREZA CLASSIFICATORIA E/OU ELIMINATORIA PARA CARGOS DE
ESTUDO DE NIVEL FUNDAMENTAL IMCOMPLETO, NIVEL MEDIO E SUPERIOR COMPLETO,
consoante as condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

O Secretario Municipal de Administragdo no uso de suas atribui¢cdes que determina a Portaria n® 005/2017-
GP de 01 de Janeiro de 2017, apds autorizacdo verbal do Excelentissimo Prefeito Municipal Sr. Marcos Dias
do Nascimento, apds levantamento minucioso de cargos e salarios previstos nas Leis Municipais n°
776/2004, 1.100/2011 e 137/1991 com diversas reunides realizadas com colaboradores, gestores municipais
e entidades de classe para definigdo exata dos quantitativos necessarios de cargos e salarios para realizacdo
do concurso publico municipio de Brejo Grande do Araguaia-PA; assim de modo geral, consciente que as
atividades relacionadas a promocdo de concurso publico tém pertinéncia com o desenvolvimento
institucional da contratante. Essa afirmacéo apoia-se no entendimento de que a politica de recursos humanos
da Administracdo Publica inicia-se com a sele¢do, mediante concurso publico, de pessoal para provimento
de seus cargos vagos. E o desenvolvimento institucional da Administracdo depende, dentre outros fatores, da
qualificacdo do pessoal selecionado, que deve atender, desde o principio, as necessidades da Administragdo
contratante. Portanto, ndo ha como dissociar o desenvolvimento institucional do objeto da realizacdo de
concurso publico. (TCU. Aco6rddo n° 569/2005, Plenério. Rel. Marcos Bemquerer Costa. Sessdo de
11.05.2005) [...] o entendimento hodierno desta Casa é no sentido da possibilidade na contratagdo direta,
com dispensa de licitacdo, de entidade para a realizagdo de concurso publico, nos termos do art. 24, inciso
XIII, da Lei n° 8.666, de 1993, desde que respeitadas as exigéncias do referido dispositivo legal [...]. Nao
obstante, impde-se reconhecer que a interpretacdo do art. 24, inciso XIII, da Lei n° 8.666/1993 ndo suporta
toda e qualquer contratacdo direta de empresa para realizacdo de concurso publico, mas apenas de
instituicGes que atendam aos requisitos constantes do proprio texto legal, ou seja: ser brasileira, ndo ter fins
lucrativos, apresentar inquestionavel reputacéo ético-profissional, ter como objetivo estatutario-regimental a
pesquisa, 0 ensino ou o desenvolvimento institucional. Além disso, a empresa deve deter reputacdo ético-
profissional na estrita area para a qual esta sendo contratada (Decisdo 908/1999 — Plenario — TCU) e o objeto
contratado deve guardar correlacdo com o ensino, pesquisa ou o desenvolvimento institucional [...]. (TCU.
Acordao n° 2.360-25/08-2, Plenario. Rel. Min. André Luis de Carvalho. Julg. 22.07.2008), fica também
exposto 0 que determina a Lei 8.666/93 Art. 1 desta Lei que estabelece normas gerais sobre licitagdes e
contratos administrativos pertinentes a obras, servicos, inclusive de publicidade, compras, alienacdes e
locacOes no ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; Art. 30 A
licitacdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a sele¢do da proposta
mais vantajosa para a administracdo e a promoc¢do do desenvolvimento nacional sustentavel e sera
processada e julgada em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos. (Redacdo dada pela Lei n® 12.349, de
2010). As atividades de planejamento, coordenacdo, supervisdo, realizagcdo do certame, elaboragdo de
questdes de prova, aplicacdo, fiscalizacdo e avaliacdo de provas, julgamento de recursos e divulgacdo do
resultado, ndo sdo inerentes as atribuicGes dos cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal, sendo necessarios
os procedimentos de licitacdo necessarios e autuados pelas Leis de Licitacéo.

3. DAS ESPECIFICACOES
24

Avenida 13 de Maio, 272, Centro, CEP: 68.521-000 - Brejo Grande do Araguaia — Para.
CNPJ: 22.938.773/0001-56



BREJO GRANDE DO ARAGUAIA
Construindo um Novo Tempo
Prefeitura Municipal 2017 / 2020

Concurso Publico € composto por planejamento, formulagdo e execucao de todas as atividades necessarias
destinadas ao preenchimento de vagas do MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA, bem
como fornecimento de relatdrios e suporte juridico a eventuais demandas judiciais.

3.1 Das especificacBes dos cargos a serem providos

O concurso publico destina-se ao provimento de vagas dos cargos efetivos disponiveis ou dos cargos criados
no MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA, apés homologagdo do concurso publico,
conforme explicitado na tabela a seguir:

3.1.1 DOS CARGOS EFETIVO E NiVEL

REGIM DE

Certificado

CARGO EFETIVO NIVEL REQUISITO QUANT.
TRABALHO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |[Médio Completo Mensal Ensino Médio completo com 23
Certificado
TECNICO EM ENFERMAGEM  [Médio Completo Mensal Ensino Médio completo com 11

EM PEDAGOGIA E ESPECIFICAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AGENTE DE VIGILANCIA

GARI

MOTORISTA

OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS PATROL

ou Especializagdo

Ensino Fundamental
Incompleto

Ensino Fundamental
Incompleto

Ensino Fundamental
Incompleto

Ensino Fundamental
Incompleto

Ensino Fundamental
Incompleto

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Certificado

Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Fundamental Incompleto

PROFESSOR MAGISTERIO - Médio Completo Mensal Ensino Médio completo com 13
EDUCAGAO INFANTIL Certificado
PROFESSOR COM LICENCIATURA [Superior Completo e | Horas trabalhada | Ensino Superior completo com 43

36

22

04

10

01

PESADAS RETRO ESCAVADEIRA

Incompleto

OPERADOR DE MAQUINAS Ensino Fundamental Mensal Ensino Fundamental Incompleto 02
PESADAS TRATOR AGRICOLA Incompleto
OPERADOR DE MAQUINAS Ensino Fundamental Mensal Ensino Fundamental Incompleto 01

N

5
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3.2. Estimativa de candidatos

Estima-se um contingente de aproximadamente 6.0000 (seis) mil candidatos concorrendo no concurso
publico, podendo o quantitativo final, apurado no encerramento das inscri¢Bes, ser superior ou inferior a essa
estimativa.

3.3. Das descri¢Oes sumarias dos cargos e da respectiva escolaridade

As descricOes e especificagdes dos cargos, bem como a escolaridade exigida € parte integrante do item 3.1
deste Termo de Referéncia.

3.4. Das etapas da prova escrita do concurso:

O concurso publico tera uma UNICA etapa de prova escrita, conforme discriminado a seguir.

CARGOS ETAPA PROVAS N2 MINIMO CARATER
DE ITENS

Nivel Fundamental Unica Conhecimentos gerais Eliminatdrio
Conhecimentos especificos

Nivel Médio Unica Conhecimentos gerais Eliminatério
Conhecimentos especificos

Nivel Superior Unica Conhecimentos gerais Eliminatério
Conhecimentos especificos

3.5. Das disciplinas/contetdos das provas

O conteudo das provas de cada disciplina devera levar em consideracdo o detalhamento a ser apresentado
pelo MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA.

4. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E PRODUTOS

Cabera a empresa contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva consecucdo do
objetivo explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das normas legais incidentes e das
disposicOes que se seguem.

4.1. Dos editais e da divulgacdo

4.1.1. A empresa contratada para realizagdo do concurso publico devera elaborar e submeter a aprovagdo
prévia do MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA os editais e os comunicados
relacionados a seguir:

a) a abertura das inscricoes;

b) & convocacéo para as provas;

c) aos resultados finais das provas;

d) a convocacdo para inspecdo médica dos candidatos com deficiéncia;
e) a divulgacdo dos resultados da avaliacdo dos recursos; e
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f) ao resultado final em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos habilitados,
inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao desses ultimos, sempre pela
ordem decrescente da nota obtida.

4.1.2. A divulgacdo do Concurso Publico é de responsabilidade da Empresa Contratada que devera divulgar
amplamente na imprensa especializada (Imprensa Oficial da Unido, Imprensa Oficial do Estado do Paré e
Jornal Circulagdo Regional), por meio de anincios publicitérios e através de cartazes expostos em locais de
grande concentracdo de publico, de acordo com a formatacdo, dimensGes e programacdo definida pelo
MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA;

4.1.2.1. Cartaz de divulgagdo do Concurso Publico deve ser elaborado durante a confec¢do do Edital para
que sejam langados concomitantemente;

4.1.2.1.1. A Contratante podera solicitar, a qualquer tempo, ampliacdo e melhor direcionamento da
divulgacéo visando atingir o publico alvo;

4.1.2 1.2 A Empresa contratada devera ainda:

4.1.2.1.3. Publicar no Diério Oficial da Unido — Segdo 3 - os editais, 0s comunicados ou as convocagoes
citados no item 4.1.1, na integra, de acordo com a formatacdo e dimensGes que atendam as exigéncias da
Imprensa Nacional.

4.1.2.1.4. Publicar o extrato do edital a que se refere a alinea “a” do item 4.1.1., em jornal de grande
circulacdo nacional e regional, com antecedéncia minima de 15 (qumze) dias COI’I’IdOS, da data de inicio das
inscricdes.

4.1.2.2. Publicar em sua pagina, na internet, todos os editais e comunicados referidos no item 4.1.1.

4.1.2.3. Republicar quaisquer dos editais e comunicados previstos no item 4.1.1 em caso de incorre¢do que
comprometa o entendimento/diretrizes essenciais para a realizagdo do concurso.

4.2 Das inscrigoes

4.2.1. As inscri¢Oes para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de no minimo 10 (dez) dias
Uteis e realizadas, exclusivamente, por intermédio da internet, na pagina da empresa contratada, disponivel
24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscricéo.

4.2.1.2. Deverd ser disponibilizado, via web, sistema com senha que permita a Contratante acompanhar
diariamente o quantitativo de inscri¢Oes realizadas por cargos, em tempo real;

4.2.1.3. Devera ser realizada pela Contratada:

a) Disponibilizacdo “login” e senha para os candidatos poderem efetuar consultas e/ou alteragdes de seus
dados cadastrais (até o altimo dia de inscri¢des), bem como possibilitar aos candidatos acessarem: gabaritos,
resultados e vista de recursos, no sitio da Organizadora;

b) Elaboracdo de layout e arte final do requerimento de inscrigdo (campos, tamanho e tipo de dados);

c) Disponibilizagéo de requerimentos de inscricdo e declaragdes a serem preenchidos pelos candidatos;
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d) Recebimento dos requerimentos de inscricdo dos candidatos efetuados através da Internet, verificando seu
correto preenchimento, bem como o0s documentos exigidos.

4.2.1.4. Disponibilizacdo de equipe habilitada e meio de comunicacao (central telefonica de atendimento, e-
mail etc), para prestar informacgdes sobre o certame, em dias Uteis, no horario comercial; e,

4.2.1.5. Emissédo de relatério informando ao Fiscal do Contrato, todas as ocorréncias desta fase do servigo
contratado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

4.2.2. O valor da taxa de inscricdo devera ser depositado pelo candidato, em conta especifica da Empresa
Contratada, mediante recolhimento por meio da Guia de Recolhimento especifica.

4.2.3. N&do havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados
pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

4.2.3.1. A analise dos pedidos de isencdo € de responsabilidade da contratada, que encaminhara ao
MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA relatério detalhado no prazo de 05 (cinco) dias
corridos ap0s o encerramento das inscri¢oes.

4.2.4. A empresa contratada devera explicitar, no edital de abertura das inscrigdes para o concurso publico,
que o valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo no
caso de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administracdo Publica ou anulagdo nos
termos descritos no subitem 5.11 deste Termo de Referéncia.

4.2.5. As inscrigdes observardo as disposigdes, conforme a seguir:

a) no ato da inscricdo, o candidato devera indicar, em campo proprio, a opcdo pelo cargo, identificado por
cddigo ao qual concorrerg;

b) declaragdo de que a formalizacdo da inscri¢cdo implicara a aceitagdo, pelo candidato, de todas as regras e
condicdes estabelecidas no edital de abertura de inscrigdes;

c) declaragdo de que os dados ou informacBes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo
considerados de sua inteira responsabilidade;

d) a inscricdo de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos procedimentos descritos nos itens
anteriores;

e) no ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia deverd declarar ser pessoa com deficiéncia e estar ciente
das atribui¢fes do cargo para o qual pretende se inscrever e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito
a avaliacdo de desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitacdo no estagio probatorio; e

f) o candidato com deficiéncia podera solicitar, por escrito, no ato da inscri¢do, condi¢Bes especiais para a
realizacdo das provas, conforme previsto no § 2° do art. 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.2.6. Aos candidatos com deficiéncia, sera reservado o percentual de, no minimo, 5% (cinco por cento) das
vagas que vierem a surgir no prazo de validade do concurso.

4.2.6.1. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso publico serd nomeado para ocupar a

guinta vaga que vier a surgir para o cargo efetivo ao qual concorreu, enquanto os demais serdo nomeados a
cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos.

28

Avenida 13 de Maio, 272, Centro, CEP: 68.521-000 - Brejo Grande do Araguaia — Para.
CNPJ: 22.938.773/0001-56



BREJO GRANDE DO ARAGUAIA

Construindo um Novo Tempo
Prefeitura Municipal 2017 / 2020

4.2.7. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos,
por reprovagao no concurso ou por nao enquadramento como deficiente na pericia médica, serdo preenchidas
pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem classificatdria.

4.2.8. Os candidatos com deficiéncia participardo em igualdade de condi¢cdes com 0s demais, no que se
refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, aos horarios e locais de aplicagdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.3. Da produgdo de materiais necessarios a inscrigdo

A empresa contratada devera colocar & disposi¢do na sua pagina da internet, com opgéo para impressao: o
edital de abertura de inscri¢Ges, instrugdes para o recolhimento da taxa de inscrigdo por meio da Guia de
Recolhimento especifica com a opcao de preenchimento on-line e recibo de inscricéo.

4.4. Do cadastramento dos candidatos

4.4.1. A empresa contratada devera:

4.4.1.1 Compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informacfes contidas nas fichas de
inscricdo e digitadas em sistema de processamento eletronico.

4.4.1.1.1 O cadastro a que o item anterior se refere devera conter, no minimo: nome, identidade, CPF,
telefone, endereco e e-mail.

4.4.1.2. Elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados: nimero de
inscricdo, nome do candidato, nimero do documento de identidade, cargo, horério e local onde fardo as
provas.

4.4.1.2.1 As listas constantes do subitem anterior, elaboradas em meio magnético, deverdo ser remetidas a
Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico em até 05 (cinco) dias corridos do encerramento das
inscri¢des. 4.4.1.3. Encaminhar anexas as listas de que trata o subitem

4.4.1.2. As seguintes informacdes estatisticas, graficamente organizadas: nimero de candidatos inscritos por
vaga de cada cargo e de inscritos com deficiéncia por cargo ao qual concorrera.

4.4.1.4. Receber, durante o concurso publico, as alteracdes de endereco informadas pelos candidatos, e, apos
0 encerramento do certame, enviar a listagem com as referidas alteracbes ao MUNICIPIO DE BREJO
GRANDE DO ARAGUAIA-PA, por meio do e-mail a ser disponibilizado pela Comisséo do Concurso.

4.5. Do atendimento aos candidatos

4.5.1. A empresa contratada devera:

4.5.1.1. Colocar a disposicdo dos candidatos equipe de atendimento, devidamente treinada, a fim de orienta-

los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, fax, telefone, carta e pessoalmente, sem quaisquer
onus para os candidatos e que ndo implique acréscimos aos precos contratados.
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4.5.1.2. Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil para garantir a
participacdo desses nas etapas relacionadas a consulta.

4.5.1.3. Encaminhar a todos os candidatos inscritos, por meio eletronico, caso conste na ficha de inscricéo,
ou pelos Correios, quando ndo informado o endereco eletrbnico, os cartdes de convocagdo para a realizacdo
das provas, contendo: nome, nimero do documento de identidade, local e endereco da realizagdo das provas,
namero de inscri¢do, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a pessoas com deficiéncia) e
cargo para o qual concorre.

4.5.1.4. Colocar a disposicdo na pagina na Internet, em link préprio, consulta ao local de provas por nome,
namero de inscricdo e/ou CPF de candidato, permitindo obter informacdes idénticas as contidas no cartdo de
gue trata o item 4.5.1.3. deste Termo de Referéncia.

4.6. Das provas

4.6.1. As provas serdo realizadas na data estabelecida no cronograma de atividades, conforme previsto no
item 13 deste Termo de Referéncia.

4.6.2. A empresa contratada devera elaborar e especificar os conteidos das provas de conhecimentos gerais e
especificos, devendo levar em consideragdo o detalhamento a ser apresentado pelo MUNICIPIO DE BREJO
GRANDE DO ARAGUAIA-PA, conforme disp6e o item 3.5 deste Termo de Referéncia.

4.6.3. A empresa contratada devera elaborar provas especiais para candidatos com deficiéncia, indicadas no
formulario de inscri¢do, conforme alinea “f” do item 4.2.5. deste Termo de Referéncia.

4.6.4. As provas deverdo conter questfes inéditas, de mdltipla escolha e devem ser elaboradas de modo a
abranger as capacidades de compreensdo, aplicacdo, andlise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a
memorizacao e a qualidade sobre a quantidade.

4.6.5. Os membros das bancas a que se refere o item 4.8.1 devem elaborar as questdes, de forma isolada, de
modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado.

4.6.6. As questOes elaboradas deverdo ser submetidas a uma banca de criticos, com a mesma qualifica¢do
descrita no subitem 4.8.1 deste Termo de Referéncia, composta por profissionais distintos da banca de
elaboracdo, para verificagcdo da correta formulagdo das questdes.

4.6.7. A empresa contratada deverd comparar os gabaritos fornecidos pela banca de elaboracdo com os
gabaritos da banca de criticos, e, em caso de divergéncias, a banca de elaboracdo devera reformular a
guestao.

4.6.8 A empresa contratada encaminhard a Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico, em data a
ser fixada no cronograma a que se refere o Termo de Referéncia, um relatério quantitativo das divergéncias
de que trata o item anterior, por cargo.

4.6.9. As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o baralhamento aleatdrio das questdes,

por sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir, no minimo, 04 (quatro) tipos de
gabaritos diversificados para cada cargo.
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4.6.10. As folhas de respostas das questfes das provas deverdo ser personalizadas e identificadas por meio
de mecanismo de seguranca, a ser estabelecido pela empresa contratada.

4.6.11. As folhas de respostas das provas deverdo ser adequadas ao sistema de correcéo e avaliacdo por meio
de leitora Otica e sistema de processamento de dados.

4.6.12. O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas serdo feitos, obrigatoriamente, a
tinta indelével.

4.6.13. O caderno de questes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em impressoras de
alto desempenho, que garantam a qualidade de impressao e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma
fonte de tamanho, no minimo, nove pontos.

4.6.14. O caderno de questdes devera conter espaco proprio para rascunho.

4.6.15. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrugdes necessarias a
realizagéo da prova.

4.6.16. Os cadernos de questbes deverdo ser montados, impressos, conferidos, embalados, lacrados e
produzidos em quantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

4.6.17. Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico préprio, com acesso restrito a equipe
da empresa contratada, a ser verificado pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico conforme
previsto no item 4.12.19.

4.6.18. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da empresa contratada, conforme
data a ser estabelecida no cronograma de atividades.

4.6.19. As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos terdo carater habilitatério e
classificatorio e serdo avaliadas, cada uma, na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

4.6.20. Considerar-se-a classificado o candidato que, cumulativamente:

a) tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da prova de conhecimentos gerais;

b) tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da prova de conhecimentos
especificos.

4.6.21. Os candidatos nao habilitados a classificacdo nas provas serdo excluidos do concurso.

4.6.22. A nota final de aprovagdo no concurso corresponderd & média ponderada das notas obtidas em cada
prova, e devera ser igual ou superior a seis pontos na escala de zero a dez, atribuindo-se: - peso 01 (um) a
nota da prova de conhecimentos gerais; - peso 02 (dois) & nota da prova de conhecimentos especificos.

4.6.23. Os candidatos que ndo obtiverem média final igual ou superior a 6 (seis) serdo considerados
reprovados e eliminados do concurso puablico.

4.6.24. Ocorrendo empate na média final, para efeito de desempate, serdo utilizados, sucessivamente, 0s
critérios de desempate informados a contratada por ocasido da aprovacgéo do edital do concurso.

4.7. Dos locais de aplicacdo das provas
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4.7.1. Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura
adequada para permitir a boa acomodacéo fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para pessoas
com deficiéncia, e sinalizacéo para orientar a movimentag&o dos candidatos no dia das provas.

4.7.2. Os locais indicados para a aplicacdo das provas devem, antes de ser confirmados junto aos candidatos,
ser submetidos a0 MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA, com endereco completo de
cada local, para avaliagdo e emissdo de parecer quanto ao aspecto de localizacdo e facil acesso,
considerando-se a utilizagdo de transporte coletivo pelos candidatos, sendo facultado ao MUNICIPIO DE
BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA recusar um ou mais locais indicados e solicitar nova indicagao.

4.7.3. Os locais indicados deverdo ser preferencialmente, os 6rgdos publicos e prédios particulares do
MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA.

4.7.4. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos,
iluminacéo e ventilagdo adequada.

4.7.5. Em cada local de prova devera haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.
4.8. Do pessoal

4.8.1. As bancas examinadoras, para a elaboracdo e correcdo das questdes de provas, deverdo ser compostas
por profissionais especialistas, de notdrio saber e ilibada reputacao.

4.8.2. O MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA devera acatar o critério tradicional da
isencdo e confidencialidade de constituicdo das bancas, para garantir a segurancga e o sigilo da selecéo de
seus membros.

4.8.3. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso a fim de
garantir o sigilo em todo o concurso e declarar que ndo tem conhecimento da participacdo de parentes, até o
segundo grau, no certame e que nao possui qualquer vinculo profissional com instituicdes que oferecam
Cursos preparatorios para concursos.

4.8.4. A empresa contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente que garanta o
atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame, conforme previsto nos itens deste Termo de
Referéncia.

4.8.5. A empresa contratada devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicacdo dos
instrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificacdo dos
candidatos.

4.8.6. O MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA se reserva o direito de exigir a
comprovacdo dos treinamentos referidos nos itens 4.8.4 e 4.8.5 ou acompanhar a sua realizagéo, se for o
caso.

4.8.7. A empresa deveré colocar a disposicdo equipe para aplicacdo das provas, composta, pelo menos, por:
a) 01 (um) fiscal para cada 20 (vinte) candidatos; e, no minimo, 02 (dois) por sala;

b) 02 (dois) fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro, munidos de detector de
metal, para cada grupo de até 300 (trezentos) candidatos;
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c) 03 (trés) fiscais para recebimento de aparelhos eletrénicos para até 700 candidatos;

d) 02 (dois) fiscais de detectores de metal para cada 700 (setecentos) candidatos;

e) 01 (um) médico para cada local de prova;

) 04 (quatro) serventes para cada local de prova;

g) 02 (dois) segurancas por local de prova no minimo;

h) 01 (um) representante da empresa por local de prova para coordenar a aplicacdo das provas do concurso
publico.

4.8.8. Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica durante todo o concurso, para fins de elaboracéo
de editais, comunicados, instrucdes aos candidatos, analise de recursos e demais documentos necessarios.

4.9. Da pericia médica

4.9.1. A empresa contratada devera submeter a pericia médica os candidatos com deficiéncia aprovados no
concurso, com vistas a confirmacao da deficiéncia declarada, bem como a anélise da compatibilidade ou ndo
da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

4.9.2. A pericia médica devera ter a assisténcia de equipe multidisciplinar Gnica, composta de 03 (trés)
profissionais qualificados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, sendo um deles médico, e 02
(dois) profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato.

4.9.3. O candidato com deficiéncia deverd comparecer a pericia médica, munido de laudo circunstanciado
que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.9.4. O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.

4.9.5. Na avaliagdo do candidato com deficiéncia, a equipe multidisciplinar emitira parecer, observando o
disposto no art. 43 do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999.

4.10. Dos recursos
4.10.1. A empresa contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e
responder aos eventuais recursos administrativos e acoes judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros

(pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), durante a validade do concurso publico.

4.10.2. A interposicdo de recursos dar-se-& por meio de formulério préprio, disponivel na pagina da empresa
contratada, na internet, com o preenchimento e envio on-line para a empresa, mediante recibo.

4.10.3. Sera admitido recurso quanto: - as questfes das provas e gabaritos preliminares; e, - ao resultado da
pericia médica das pessoas com deficiéncia.

4.10.4. As demais orientacdes serdo definidas em conjunto com o MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA-PA e constardo no respectivo edital.

4.11. Dos resultados
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4.11.1. A empresa contratada devera encaminhar diretamente ao MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA-PA as listagens de candidatos, com os resultados das provas, em meio magnético, compativel
com a plataforma Windows, no prazo previsto no cronograma previsto no item 13 deste Termo de
Referéncia e conforme discriminado a seguir:

a) habilitados, em ordem alfabética, por campus e por cargo, contendo: nimero de inscricdo, nome, nimero
do documento de identidade e classificagéo;

b) habilitados, em ordem de classificacdo, por campus e por cargo, contendo os mesmos dados da lista
anterior;

c) lista de escores e notas: relagdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética, contendo nimero de
inscricdo, nome, nimero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e classificagao;

d) deficientes habilitados em ordem alfabética, por campus e por cargo, contendo nimero de inscricéo,
nome, nimero do documento de identidade e classificagéo;

e) deficientes habilitados em ordem classificat6ria, por campus e por cargo, contendo nimero de inscricao,
nome, nimero do documento de identidade e classificagéo;

f) relacdo dos candidatos habilitados, por campus e por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e
e-mail;

g) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados, por campus e geral.

4.11.2. A contratada devera colocar a disposi¢cdo, em sua pagina na internet, todos os resultados dos
candidatos, com busca por nome e/ou CPF.
4.12 Dos mecanismos de seguranga

4.12.1 A contratada devera atender todas as exigéncias de seguranca e sigilo contidas no presente Termo de
Referéncia, em face das especificidades do objeto da contratagéo.

4.12.2 A empresa contratada devera apresentar, em data a ser fixada no cronograma a que se refere o item 08
deste Termo de Referéncia, projeto de seguranca do local de impressdo do material do concurso publico, em
parque grafico proprio, de total responsabilidade da empresa contratada, indicando as condi¢Ges de
seguranca para producdo/impressdo, manuseio, separacdo e envelopamento do material grafico do concurso
publico, com referéncia aos recursos humanos envolvidos no processo de seguranca, devendo alocar equipes
de vigilantes de empresa de vigilancia legalizada pela Policia Federal, conforme legislagdo vigente.

4.12.3 E de responsabilidade da empresa contratada a adocdo de critérios rigorosos de seguranca para o
software/programa de diagramacao das provas que envolve, no processo de desenvolvimento, a juncao entre
texto, ilustragdes vetoriais e imagens, adequando esteticamente e tecnicamente o documento, de forma que
possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

4.12.4 Por se tratar de processo de impressdo sigilosa, a empresa contratada devera transferir para o parque
grafico proprio, o material do concurso publico em meios magnéticos/Opticos com arquivos criptografados,
em alta definicdo, com marcas de corte (sangria), contendo a arte final necessaria para a producao grafica de
cada um dos materiais a serem impressos.

4.12.5 O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressdo do material do concurso publico devera
ser 100% monitorada por circuito de cameras filmadoras com gravacdo ininterrupta, sendo o acesso
vistoriado por seguranca 24 horas por dia, com detector de metais e revistas nos momentos de entrada e
saida dessas areas.
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4.12.6 A empresa contratada devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos tecnolégicos no local de
impressdo do material do concurso publico:

4.12.6.1 Sistema de comunicagdo com réadios portateis, legalizados conforme legislacdo vigente, em todos os
postos de vigilancia;

4.12.6.2 Sistema de controle de acesso informatizado, em todos o0s acessos as areas de produgdo do material
a ser impresso, utilizando leitores biométricos, crachas de identificagdo com fotografia e dados atualizados;

4.12.6.3 Sistema de CFTV com modo de gravacao digital especifico dedicado a operacdo da execugdo dos
servicos de impressdo por todo o periodo do processo, sendo preservados os HDs durante 12 (doze) meses;

4.12.6.4 Sistema de backup (cOpias de seguranca) de todo o banco de imagens geradas pelo sistema de
CFTV, dedicado na execucgdo dos servicos de impressdo do material a ser utilizado no concurso publico.

4.12.7 Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramagdo, impressdo e acabamento do local de
impressdo do material do concurso publico os funcionarios da empresa contratada que deverdo ser
cadastrados no sistema de controle de acesso as areas restritas e a eles serdo concedidos craché especial e
registro biométrico.

4.12.8 Apo6s a producdo e aprovacdo das provas impressas, todos os arquivos eletrénicos deverdo ser
apagados das memorias dos equipamentos.

4.12.9 As midias utilizadas para a geragdo das chapas de impressdo, assim como todas as chapas que ndo
estiverem sendo utilizadas nos equipamentos impressores, caso esses equipamentos forem utilizados, devem
ser mantidas em compartimento fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por
vigilancia fisica 24 horas.

4.12.10 As maquinas de impressdo e demais equipamentos a serem utilizados para a impressao e acabamento
dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem como a area reservada a montagem das
encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverdo estar concentradas em espacos fisicos segregados, com
protecdo integral de acesso.

4.12.11 A visualizacdo do contedo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada, exclusivamente
aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizagdo seja indispensavel para a impressdo das
provas.

4.12.12 Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos impressores, refiles,
grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante a produgdo das provas, deve ser segregado,
lacrado e mantido sob guarda em local monitorado até a realizacdo das provas, quando entdo podera ser
tratado como rejeito de producdo normalmente.

4.12.13 Os funcionérios responsaveis pela producéo/impressdo, manuseio, separagdo e envelopamento do
material grafico do concurso publico devem adotar uniforme diferenciado, sem bolsos ou compartimentos
gue possibilitem a guarda de objetos.

4.12.14 Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco, com
lacre inviolavel, selado com dispositivo préprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir abertura

35

Avenida 13 de Maio, 272, Centro, CEP: 68.521-000 - Brejo Grande do Araguaia — Para.
CNPJ: 22.938.773/0001-56



BREJO GRANDE DO ARAGUAIA

Construindo um Novo Tempo
Prefeitura Municipal 2017 / 2020

involuntaria, sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra devera ser aposta uma etiqueta de seguranga com
numeracdo sequencial. Os envelopes devem ser guardados em ambiente seguro da empresa, com
antecedéncia méaxima de 05 (cinco) dias da aplicacdo das provas.

4.12.15 Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com etiqueta autoadesiva
contendo as informagdes da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala, enderego de destino,
cidade, CEP, etc.

4.12.16 O material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel,
devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte aos locais das provas, devendo os envelopes de que
trata 0 item 4.12.14 serem abertos na presenca dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento da
aplicagdo das provas e contar com a assinatura de dois candidatos/ testemunhas, voluntérios.

4.12.16.1 A contratada devera garantir a seguranca no transporte dos malotes até o local de aplicacdo das
provas.

4.12.17 A contratada devera fornecer saco plastico (tipo porta-objetos) onde serdo guardados os pertences
pessoais dos candidatos, inclusive aparelho celular (desligado) e outros aparelhos eletrdnicos, que serad
identificado, lacrado e colocado embaixo da carteira onde o candidato ira sentar-se.

4.12.18 Além do estipulado neste Termo de Referéncia, a empresa devera dispor de todos os meios
necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do concurso puablico, desde a
elaboracdo das questdes de provas até a homologacao dos resultados finais do concurso.

4.12.19 O MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA realizara diligéncia, na fase de
aceitacdo da proposta, para verificar a capacidade técnica operacional da empresa, especialmente quanto ao
especificado nos itens 4.12 e subitens deste Termo de Referéncia.

4.13. Do Deslocamento, Transporte, Postagem, Taxa Bancéaria, Encargos, Impostos e Outros.

A empresa contratada para realizar o concurso publico arcard com todas as despesas decorrentes do
deslocamento do pessoal de apoio, de coordenacéo e fiscalizacdo, de transporte de todo o material relativo ao
concurso, de postagem de comunicados, de taxas bancéarias, bem como encargos e impostos e outras
despesas.

5. REQAUISITOS GERAIS ALEM DAS OBRIGA(;C)ES PREVISTAS NESTE TERMO DE
REFERENCIA, deverd a empresa:

5.1. Iniciar os servicos, objeto do contrato, assim considerado como inicio da execucdo dos servigos a
realizacdo de reunido inicial em até 05 (cinco) dias corridos apds a data de publicacdo do seu extrato no
6rgdo da Imprensa Oficial.

5.2. A contratada devera apresentar em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da reunido inicial:

5.2.1. Cronograma, a ser submetido & apreciacdo do MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-
PA, no qual estejam discriminados todos o0s prazos em gue as etapas do concurso devem ser executadas;

5.2.2. Planejamento preliminar, a ser submetido & apreciacdo do MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA-PA, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente:
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a) a elaboracdo de editais e divulgacéo;

b) a inscricdes de candidatos, inclusive os com deficiéncia;

c) ao cadastramento dos candidatos;

d) a selecdo dos profissionais que comporao a banca examinadora;

e) aos critérios para elaboracdo de contetidos e questbes das provas;

f) & confec¢do dos cadernos de provas e folhas de resposta;

g) a reproducdo do material;

h) a logistica para a aplicacdo das provas;

i) aos locais das provas, com base no que descrito no subitem 4.7 deste Termo de Referéncia;
j) a aplicagdo das provas;

k) aos métodos de seguranga a serem empregados para a elaboracdo das provas, para a identificacdo dos
candidatos e para a aplicacdo das provas;

I) ao treinamento dos profissionais a que se referem os itens 4.8.4 e 4.8.5;

m) a avaliacdo das provas;

n) & divulgacgdo dos resultados das provas;

0) ao encaminhamento de recursos;

p) & apreciacao dos recursos;

g) a pericia médica dos candidatos com deficiéncia; e

r) aos servicos de informag&o e apoio aos candidatos.

5.3. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas)
no esclarecimento de dlvidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto:
profissionais capacitados, linha telefonica, correio eletrdnico (e-mail), fac-simile, internet, correspondéncia e
outros.

5.4. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacgdo, direta ou
indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua realizacao.

5.5. Apresentar a0 MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA, dentro dos prazos
estabelecidos no cronograma, as relagdes de candidatos aprovados e classificados no concurso.

5.6. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢fes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas para a contratagao.

5.7. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular do contrato, correndo as
suas expensas as correspondentes despesas de servigos em que se verificar vicios, defeitos ou incorrecfes
durante ou apds sua prestacéo.

5.8. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacOes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacao,
transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha
a ser contratado para a execugdo de servicos incluidos no objeto do contrato.

5.9. Solicitar a prévia e expressa aprovacdo do MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA

quanto aos procedimentos a serem adotados e as caracteristicas do concurso publico, em todas as suas
etapas.
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5.10. Assegurar todas as condigbes para que o MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA
fiscalize a execuc¢do do contrato.

5.11. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagdo do concurso publico, arcando com
todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo.

6. DA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

6.1. A empresa interessada devera apresentar sua Proposta Comercial atendendo todos os itens dos 03 (trés)
blocos relacionados abaixo, preferencialmente na ordem, por meio de descri¢do detalhada que demonstre de
forma clara o funcionamento de cada etapa/processo, podendo inclusive, utilizar fotos, graficos e
declaragoes:

6.2 - Bloco | — Analise das Condi¢des Técnicas:

a) Equipe Técnica propria da empresa;

b) Documentacgdo fiscal — Estatuto ou Contrato Social, Certiddes de Regularidade Fiscal e Trabalhista,
Regularidade Municipal, Declaracdo de idoneidade entre outros documentos;
c) Portfélio de clientes;

d) Infraestrutura da empresa;

e) Seguranca interna do ambiente de preparagéo das provas;

f) Parque grafico;

g) Assessoria Juridica permanente;

h) Planejamento de todas as etapas do objeto contratado;

i) Plano de Divulgacéo;

j) Postos de Atendimentos Presenciais;

k) Central de Atendimento ao Candidato;

I) Metodologia para elaboragdo das provas;

m) Metodologia de avalia¢do dos titulos e experiéncia;

n) Qualificacdo da Banca Examinadora;

0) Seguranca no transporte das provas;

p) Infraestrutura disponibilizada no dia da prova: equipes, materiais, suporte e outros;
q) Atendimento aos Recursos;

r) Realizagdo da Pericia Médica;

s) Atendimento Especial;

t) Relatdrios e informacdes.

6.3. - Bloco Il — Anélise dos Atestados:

a) Anexar obrigatoriamente, no minimo, 03 (trés) atestados de capacidade técnica, compativeis com o objeto
deste Termo de Referéncia;

b) Serdo melhores apreciados os atestados que apresentarem o quantitativo de inscritos compativeis com a
estimativa do objeto desta contratacéo;

c) Serdo melhores apreciados os atestados que demonstrem realizacdo de concursos publicos para
profissionais da educacéo;

d) E desejavel a apresentago de atestados de 6rgaos dos niveis federais e estaduais;

e) Quanto maior 0 nimero de atestados apresentados, melhor sera a analise;
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f) N&o serdo considerados atestados expedidos pelo MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-
PA;
g) Os itens b), ¢), d) e e) ndo sdo obrigatorios, mas possibilitardo a melhor andlise.

6.4 - Bloco Il — Analise da Proposta Financeira:

6.4.1. A empresa devera apresentar sua Proposta Comercial incluindo todos os custos diretos e indiretos
pertinentes ao certame, contendo obrigatoriamente as seguintes informacdes:

a) Numero estimado de candidatos;

b) Valor da proposta, caso seja contabilizado custo para MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA-PA;

c) Planilha orgcamentéaria detalhada, de todos os custos envolvidos na execucdo do projeto (explicitando,
inclusive, os impostos relacionados com a execucao do servico), de forma a possibilitar a avaliacdo de custos
operacionais por banca examinadora;

d) Prazo de validade da proposta comercial, ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

e) Valor das taxas de inscri¢do, para os niveis fundamental, médio e superior;

6.4.2. Na hipotese de o nimero de candidatos inscritos para 0 certame ser superior ao previsto na proposta,
serd mantido o custo unitario previsto originalmente, devendo o valor correspondente ao nimero de
candidatos excedentes ser devidamente demonstrado ao MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA-PA por meio de planilha de custos emitida pela Contratada.

6.4.3. As despesas decorrentes do objeto do contrato serdo preferencialmente cobertas pelos valores
cobrados a titulo de taxa de inscri¢do, nesse caso ndo acarretando quaisquer 6nus para o MUNICIPIO DE
BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA, salvo os decorrentes com publicac@es oficiais e eventuais casos de
isencdo das referidas taxas.

6.4.4. O recolhimento da taxa de inscricdo sera de responsabilidade da CONTRATADA e devera ser
realizado mediante pagamento de Guia de Recolhimento Especifica, ou qualquer outro meio definido pela
contratante, sendo os valores depositados diretamente na conta da empresa contratada.

6.4.5. O pagamento da taxa de inscricdo € de inteira responsabilidade do candidato, sendo que erro no
recolhimento ndo gerara obrigacdes ao MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA.

6.4.6. O MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA disponibilizara & CONTRATADA
relatdrio final sobre o pagamento das taxas de inscricao.

6.4.7. Em relagdo ao valor a ser cobrado pelas taxas de inscri¢ao, a proponente ndo devera reter nenhum
valor para 0 MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA.

7. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA

7.1. Proporcionar todas as condigfes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinacGes do Termo de Referéncia, fornecendo todas as informacGes necessarias a
elaboracdo dos concursos, tais como a legislacdo atinente aos mesmos, nimero de vagas, descri¢cdo das
atribuigdes dos cargos, remuneracgéo, requisitos para provimento, bem como, outras informagdes relevantes
ao concurso;
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7.2. Articular-se com a empresa Contratada quanto as datas relativas as atividades do concurso e fazer
cumprir o respectivo cronograma;

7.3. Solicitar informagdes a Contratada via oficio, enderegado ao Diretor-Geral da Empresa ou responsavel,
gue subsidiardo as respostas aos recursos administrativos e as acdes judiciais propostas em desfavor do
Contratante;

7.4. Publicar e homologar o resultado final dos concursos;

7.5. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

7.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

7.7. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugédo
dos servicos, fixando prazo para a sua correcao; e

7.8. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

8. DAS OBRIGACC)ES DA CONTRATADA
8.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta;

8.2. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA-PA, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispGe sobre a vedacdo do
nepotismo no ambito da administracdo publica federal;

8.3. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administracao;

8.4. Relatar & Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servicos,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do ocorrido;

8.7. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacéo;

8.9. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢Ges assumidas, nem

subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, sem autorizagdo do MUNICIPIO DE BREJO
GRANDE DO ARAGUAIA-PA,;
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8.10. Assumir as responsabilidades técnicas e civis pela execugdo dos servigos perante 0 MUNICIPIO DE
BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA e terceiros, por danos resultantes de procedimentos inadequados
efetuados de forma dolosa ou culposa por empregados ou representantes da CONTRATADA e, ainda, pelo
fiel cumprimento das leis e normas vigentes;

8.11. Prestar assessoria técnica e juridica a0 MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA
guanto ao objeto deste Contrato;

8.12. Disponibilizar todos os meios necessarios para atender as pessoas com deficiéncia, respeitadas todas as
normas aplicaveis, e as lactantes;

8.13. Cumprir as demais obrigacdes técnicas, como:

a) Elaborar editais, comunicados, formularios, instruc@es, cadastros e listagens, viabilizando a inscri¢do dos
candidatos;

b) Cumprir o cronograma estabelecido e em casos de excepcionalidades quanto ao cumprimento, informar
antecipadamente a situacao e a proposta de solugdo a Contratante;

c) Submeter minuta de edital para a aprovagdo da contratante;

d) Divulgar o concurso publico utilizando todos 0s meios de comunicacdo usuais em concordancia com a
Assessoria de Comunicagdo do MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA e caso haja
qualquer alteracdo do sitio na Internet referente ao certame, comunicar em até 24 (vinte e quatro) horas;

e) Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e distribuir as provas a serem aplicadas no concurso
publico, cumprindo rigoroso protocolo de seguranca;

f) Providenciar locacdo de espaco fisico, organizacdo, logistica e todas as operacBes concernentes a
aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo do concurso publico, observando a realizagdo de outros eventos
locais que possam prejudicar a logistica no(s) dia(s) de aplicagdo das provas;

g) Providenciar pessoal para seguranga, aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo do certame e banca
examinadora, bem como todo pessoal necessario para demais atividades de apoio;

h) Manter o Contratante, por meio do Fiscal do Contrato, informado de todas as fases do servico contratado
e de todas as agdes relativas a ele;

i) Apresentar Declaracdo ao Fiscal do Contrato, em até 02 (dois) dias antes da assinatura do contrato, na qual
se obrigue a manter sigilo absoluto em relacdo as informagbes e aos documentos a que tiver acesso, em
decorréncia dos servicos contratados, sob pena de ser responsabilizada Civil e Criminalmente, sendo a
responsabilidade extensiva, também, aos seus responsaveis;

j) Garantir o sigilo e a seguranca necessarios ao certame, antes, durante e apés a realizacdo das provas, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, decorrente de acdo ou omissdo de seus
empregados, prepostos e outros;

k) Responsabilizar-se perante terceiros, por prejuizos advindos do descumprimento das atividades ou
obrigaces afetas a Contratada;

I) Substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas, férias ou licengas, por
outros profissionais;

m) Efetuar, de imediato, sempre que exigido pelo Contratante, o afastamento de qualquer profissional cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou insatisfatorios ao bom
andamento dos servicos;

n) Apresentar os relatorios, em meio fisico e digital, solicitados pelo Contratante ao término de cada fase do
servigo contratados;

0) Receber a documentacdo relativa aos requerimentos de isengdo de taxa de inscricdo e proceder a sua
analise;
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p) Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as acdes judiciais
propostas em desfavor do MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA e responder as que em
seu desfavor sejam propostas, se referentes ao certame;

q) Realizar pericia médica em todos os candidatos com deficiéncia;

r) Processar eletronicamente e emitir as listagens referentes ao concurso publico;

s) Custodiar, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos ap6s homologacdo do Concurso, em local apropriado,
todos os formulérios de inscricdo, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais planilhas de
todos os candidatos, bem como os exemplares de todas as provas aplicadas no certame; apds esse prazo,
encaminhar o material relativo as folhas de respostas para 0 MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA-PA, para que fique sob a sua responsabilidade; e

t) Cumprir todas as clausulas estabelecidas pela Contratante.

8.13. Né&o prestar qualquer tipo de garantia correspondente a valor financeiro para realizagdo do Concurso
Publico de Brejo Grande do Araguaia-PA.

8.14 Subsidiar as respostas aos recursos administrativos e agdes judiciais porventura propostas em desfavor
da Contratante, conforme solicitacfes da Contratada, na forma do presente Termo de Referéncia, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do seu recebimento.

9. DA ESTIMATIVA DE CUSTO

9.1. Para execugdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia serd verificada a estimativa de custos por
intermédio de pesquisa de mercado conduzida pelo Departamento de Licitacdes e Contratos deste
MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1. As despesas decorrentes desta contratacdo serdo todas custeadas pela empresa contratada, ficando a
cargo do MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA somente as publicagdes do resultado
final do concurso em todos os meios de divulgacdo em dotacdo orcamentaria propria, prevista na Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2017.

11 DA FORMALIZACAO E VIGENCIA

11.1. Sera formalizado contrato administrativo com vigéncia de 06 (seis) meses a partir da data de sua
assinatura.

11.1.1. Caso hajam diligéncias, pedidos de esclarecimentos, de comprovacdo de documentos e revisdo de
pontuacdo posterior ao prazo contratual, a contratada fica obrigada a disponibiliza-los por prazo
indeterminado.

11.1.2. No ato de formalizacéo do contrato, devera ser apresentado o estatuto ou contrato social da empresa,
devidamente registrado, para comprovacdo do ramo de atividade e da sua adequacdo aos termos da
legislacdo indicada acima. Deverd constar no estatuto ou contrato social, expressamente, as atividades
pertinentes a realizagdo de concursos publicos.

12. DO PAGAMENTO
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O MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA ndo recebera nenhum valor oriundo das taxas
de inscricdo e de nenhum outro meio de arrecadacéo referente ao Concurso publico do MUNICIPIO DE
BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA

13. DAS PENALIDADES

13.1. Cometerd infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666/93, a CONTRATADA que, no decorrer
da contratacédo:

13.1.1. Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

13.1.2. Apresentar documentacéo falsa;

13.1.3. Comportar-se de modo inidoneo;

13.1.4. Cometer fraude fiscal;

13.1.5. Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital e no Contrato.

13.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

13.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratag&o;

13.2.2. Multa, podendo ser aplicada conjuntamente com as demais sang¢Ges, nos seguintes termos:

a) Moratdria de até 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da receita total
estimada, até o limite de 10 (dez) dias;

b) Compensatoria de até 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total
ou parcial da obrigacdo assumida, podendo ser cumulada com a multa moratéria, desde que o valor
cumulado das penalidades ndo supere o valor total do contrato.

13.2.3. Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA-PA, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

13.2.3.1. Tal penalidade pode implicar suspenséo de licitar e impedimento de contratar com qualquer 6rgao
ou entidade da Administragdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal,
conforme Parecer n°87/2011/DECOR/CGU/AGU e Nota n°® 205/2011/DECOR/CGU/AGU e Acoérdaos n°
2.218/2011 e n° 3.757/2011, da 1 Camara do TCU.

13.2.4. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 05
(cinco) anos;

13.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo
pelos prejuizos causados.
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13.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666/93, e
subsidiariamente na Lei n® 9.784/99.

13.4. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢des, levara em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

13.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados serdo recolhidos em favor do MUNICIPIO DE BREJO
GRANDE DO ARAGUAIA-PA, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

13.5.1. A multa devida devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

13.5.1. Caso a contratada ndo inicie a execugdo dos servicos nas condi¢fes avencadas, considerando como
inicio da execucdo dos servigos a reunido inicial prevista no presente Termo de Referéncia, ficara sujeita a
multa de mora de 0,5% (meio por cento), sobre o valor total da contratacdo, por dia de atraso injustificado,
limitada sua aplicagdo até o maximo de 10 (dez) dias. Apd6s o 10° (décimo) dia, os servigos poderdo, a
critério da Administracdo, ndo mais ser aceitos, configurando-se, nesta hipotese, a inexecugdo total do
contrato, com as consequéncias previstas em lei, neste documento, no ato convocatério e no instrumento
contratual.

14. DISPOSICOES GERAIS DO CONCURSO
14.1. Reserva-se o Contratante o direito de designar Responsavel para fiscalizar as atividades da Empresa
Contratada, inclusive suas instalac@es, com o intuito de comprovar o éxito na prestacéo do servico;

14.2. As condicOes apresentadas na proposta estardo sujeitas a confirmacdo pela equipe técnica a ser
designada pela Contratante, por meio de visitas, diligéncias e consultas as entidades competente e clientes
apresentados, caso Necessario;

14.3. Todos os documentos exigidos neste projeto terdo seus aspectos técnicos analisados pelo setor
competente deste.

14.4. O concurso publico tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.5. O concurso destina-se ao provimento das vagas disponiveis ou cargos criados ap6s homologacéo do
concurso publico, dentro do prazo de validade previsto no edital de abertura de inscricdes;

14.6 O candidato aprovado no concurso publico podera desistir definitiva ou temporariamente.

14.6.1. A desisténcia devera ser efetuada mediante requerimento enderecado a autoridade competente do
MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA, até o ultimo dia Gtil anterior & data da posse.

14.6.2. No caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciara a sua classificacdo e sera posicionado em
altimo lugar na lista dos aprovados.

14.6.3. Os candidatos habilitados ap6s o resultado final do concurso publico poderdo ser cedidos para
nomeacdo em outro Orgdo do Poder Judicidrio da Unido, obedecida a ordem de classificagdo e a
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conveniéncia administrativa, com observancia da identidade do cargo, do expresso interesse do car]didato e
desde que para exercicio na mesma localidade em que terdo exercicio os servidores do MUNICIPIO DE
BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA.

15. DO CRONOGRAMA

O cronograma de realizagdo do concurso publico sera negociado entre o MUNICIPIO DE BREJO GRANDE
DO ARAGUAIA-PA e a empresa contratada, apos a celebracdo do contrato, obedecido o previsto no item
05 e subitens. 15. DA FISCALIZACAO.

15.1. A Fiscalizagdo do contrato sera exercida por representante do MUNICIPIO DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA-PA - Fiscal do Contrato, indicado pela secretaria Municipal de Administracdo, a quem
incumbira acompanhar a execucao dos servicos, determinando a Contratada as providéncias necessarias ao
regular e efetivo cumprimento do contrato, anotando e enquadrando as infragfes contratuais constatadas,
comunicando as mesmas ao seu superior hierarquico.

15.2. A Fiscalizacdo deveré:

15.2.1. Acompanhar a execucdo dos servicos;

15.2.2. Emitir, ao final de cada fase da contratacdo, Relatério de Acompanhamento dos servigos prestados,
que conterd, no minimo, informacéao acerca do desempenho da Contratada (satisfatorio/insatisfatorio);

15.2.3. Atestar a(s) Nota(s) Fiscal (is) e receber os demais documentos porventura apresentados pela
Contratada.

Brejo Grande do Araguaia-PA, 07 de agosto de 2017.

BENEDITO COSTA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n® 005/2017-GP
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ANEXO Il - PROPOSTA TECNICA

Empresa
Endereco
CNPJ/MF/N°
Fone/Fax e-mail
Data da abertura: __ de __ de 2017, Horas: ___ horas.

Prezados Senhores,

Pelo presente apresentamos nossa PROPOSTA TECNICA, objeto da TP N° 2/2017-05 PMBGA, como
segue:

A) Equipe Técnica:

Formagao Quantidade de Pontos por | Pontos
Técnico/Formagao

Mestrado 05 (cinco) pontos por técnico

Pds-graduacao 02 (dois) pontos por técnico

Graduacao 01 (um) ponto por técnico

TOTAL DE PONTOS:

B) Experiéncia da Empresa em Universo de Candidatos

Qualidade Numero de Candidatos Pontos
Concurso Publico ou Processo Seletivo para | Até 500 candidatos.
cargo ou emprego publico De 501 a 2000 candidatos.

De 2001 a 5000 candidatos.
De 5001 a 10.000 candidatos
Superior a 10.000 candidatos.
Tipos de Provas Prova Objetiva

Prova de Titulos

TOTAL DE PONTOS:

C) Experiéncia da Empresa na Realiza¢do de Mais de Um Concurso ou Processo Seletivo no mesmo dia

Numero de Concursos Peso Pontos
Até 03 concursos ou processos seletivos 05 (cinco) pontos
De 04a 07 concursos ou processos seletivos 10 (dez) pontos
Acima de 07 concursos ou processos seletivos 30 (trinta) pontos
TOTAL DE PONTOS:

D) Experiéncia da Empresa em Quantidades de Concursos ou Processos Seletivos Realizados.
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Numero de Concursos Peso Pontos
Até 08 concursos ou processos seletivos 02 (dois) pontos
De 09 a 14 concursos ou processos seletivos 10 (dez) pontos
De 15 a 20 concursos ou processos seletivos 15 (quinze) pontos
Acima de 20 concursos ou processos seletivos 20 (vinte) pontos
TOTAL DE PONTOS:

E) Tempo de Atuacdo da Empresa no Mercado

Tempo de atuagao Numero de pontos Pontos
Menos de 02 (dois) ano 01 (um) ponto

Acima de 02 anos a 06 anos completos 05 (cinco) pontos

Acima de 06 (seis) anos & 09 anos completos 10 (dez) pontos

Acima de 09 (nove) anos 20 (vinte) pontos

TOTAL DE PONTOS:

F) Atuagdo da Empresa em Mais de um Estado da Federagéo

Area de Atuagio NUmero de pontos Pontos
Em apenas 01 Estado da Federagédo 01 (um) ponto

Em 02 Estados da Federagdo 05 (cinco) pontos

Em 03 Estados da Federagéo 10 (dez) pontos

Acima de 03 Estados da Federacédo 20 (vinte) pontos

TOTAL DE PONTOS

Enviamos ANEXOS os documentos comprovando as informagdes constantes na Proposta Técnica.

TOTAL DE PONTOS SOLICITADOS PELO LICITANTE: ( ) pontos
Local, data / /2017
Assinatura;

Nome do Responséavel:

RG Ne:

CPF:
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ANEXO — 111

MINUTA DO CONTRATO

TOMADA DE PRECOS N°......cccoviiiiiennnn,

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS PARA
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO
GRANDE DO ARAGUAIA E A
EMPRESA........ccccoovvrnnne. , COMO ABAIXO
MELHOR SE DECLARA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA, neste ato denominada
CONTRATANTE, com sede na Av. 13 de Maio, 272, Centro, nessa cidade, inscrito no CNPJ (MF)
sob o n® 22.938.773/0001-56, representada pelo Sr. MARCOS DIAS DO NASCIMENTO,
brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador do RG 5254097 SPTC-1I-GO e do CPF n°
000.257.061-01, residente na Av. Araguaia, 36, Bairro Nova Vida, nessa cidade e de outro lado a
EMPreSa ..oovveveerreereeireenne , inscritano CNPJ (MF) sob o n° .................... , estabelecida a .................
doravante denominada S|mplesmente CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr. (a)
..................... , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente na ..........................., portador(a)
doRG .o, edo CPF ....ccoeeenen, , tem entre si justo e avencado e celebram o presente
Instrumento, do qual sdo partes integrantes o Edital da Tomada de Pregos n° ................. PMBGA e
a proposta apresentada pela CONTRATADA, sujeitando-se a CONTRATANTE e a
CONTRATADA as normas disciplinares da Lei n° Lei n° 8.666/93, mediante as clausulas que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Contrato tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR 0OS
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM ORGANIZACAO E EXECUCAO DE
PROCESSO DE SELEQAO DE PESSOAL, ATRAVES DE CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO
ARAGUAIA — PA, CONSTANDO DE PROVA ESCRITA E PROVA DE TITULOS, DE
NATUREZA CLASSIFICATORIA E/OU ELIMINATORIA PARA CARGOS DE PROVA DE
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO, NIVEL MEDIO E SUPERIOR COMPLETO.
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ESPECIFICAGOES | QUANTIDADE UNIDADE

|01
INCOMPLETO.

\
0

\
0

SELECAO DE PESSOAS PARA CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, NIVEL FUNDAMENTAL

|

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR (O} SERVICOS TECNICOS |
ESPECIALIZADOS EM ORGANIZACAO E EXECUCAO DE PROCESSO DE SELECAO |
DE PESSOAL, ATRAVES DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS |
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA - PA, |
CONSTANDO DE PROVAS ESCRITAS E PROVA DE TITULOS, DE NATUREZA |
CLASSIFICATORIA E/OU ELIMINATORIA, CARGOS PARA ESTUDO DE NIVEL |
FUNDAMENTAL INCOMPLETO.

76 VAGAS

SELECAO DE PESSOAS PARA CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, NIVEL MEDIO COMPLETO.

CONTRATACAO DE EMPRESA  PARA  PRESTAR OS  SERVICOS TECNICOS |

ESPECIALIZADOS EM ORGANIZACAO

E EXECUCAO DE PROCESSO DE SELECAO

DE PESSOAL, ATRAVES DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS |

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA - PA, |

CONSTANDO DE PROVAS ESCRITAS E PROVA DE TITULOS, DE NATUREZA |

CLASSIFICATORIA E/OU ELIMINATORIA, CARGOS PARA ESTUDO DE NIVEL |

MEDIO COMPLETO. \
|

47 VAGAS

SELECAO DE PESOAS PARA CONCURSO PUBLICO MUNICPAL, NIVEL SUPERIOR COMPLETO.

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR  OS SERVICOS TECNICOS |
ESPECIALIZADOS EM ORGANIZACAO E EXECUCAO DE PROCESSO DE SELECAO |
DE PESSOAL, ATRAVES DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS |
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA - Pa, |
CONSTANDO DE PROVAS ESCRITAS E PROVA DE TITULOS, DE NATUREZA |
CLASSIFICATORIA E/OU ELIMINATORIA, CARGOS PARA ESTUDO DE NIVEL |
SUPERIOR COMPLETO E COM ESPECIALIZACAO.

\

43 VAGAS

TOTAL DE VAGAS: 166]. |

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICACOES

1. Fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de transcri¢do, as especificacOes e
disposic¢des do EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° ........... , @ seus Anexos, especialmente aas
disposigdes contidas no Anexo |, Termo de Referéncia, além da Proposta Técnica e de Precos
apresentadas pela CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO
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1. O valor global deste contrato serd a somatdria dos valores arrecadados das inscri¢fes, conforme
propostos pela CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR UNITARIO

1. Os valores correspondentes as taxas de inscricdo a serem cobradas dos candidatos seréo de:
11. RS ( ) para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto;

12. R$__ ( ) para os cargos de Nivel Médio Completo;

13. R$___ ( ) para os cargos de Nivel Superior Completo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA fornecera até dois dias apds o encerramento das
inscrigdes a lista de inscritos por cargo, com o valor total dos depdsitos.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

1. O unico pagamento a CONTRATADA ficara por conta do recolhimento das inscri¢bes quando
da realizacdo do Concurso Publico, ndo cabendo nenhum dnus a este titulo a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DO AMPARO LEGAL

1. A lavratura do presente Contrato decorrera da realizacdo da Tomada de Pregos n° ................. , que
se realizard com fundamento na Lei n° 8.666/93 e demais normas vigentes.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO

1. A execucdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos regular-se-do pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhes, supletivamente, os principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n°
8.666/93 combinado com o inciso XII do artigo 55 do mesmo diploma legal.

2. A execucdo dos servicos sera acompanhada pela COMISSAO DO CONCURSO especialmente
designada para esse fim.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA
1. O presente Contrato terd vigéncia de 06 (seis) meses, com inicio apés a data de sua assinatura,

tendo validade e eficacia legal ap6s a publicacdo do seu extrato, podendo 0 mesmo ser prorrogado
por igual periodo.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Sdo obrigaces da CONTRATADA:
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1.1. Cabera @8 CONTRATADA realizar o Concurso Publico e garantir a completa e efetiva
consecucao do objetivo explicitado no Termo de Referéncia, com a observancia da legislacdo e do
Regulamento do Concurso;

1.2. Elaboracédo de minutas de Editais e desenvolvimento de site para inscri¢do via internet;

1.3. Publicar no Diario Oficial da Unido — D.O.U, Secdo 3, editais, comunicados ou
citacbes, de acordo com a formatacdo e dimensdes que atendam as exigéncias da Imprensa
Nacional;

1.4. Elaboracéo, reproducdo, aplicacdo e correcéo das provas objetiva e da fase de titulos;

1.5. Providenciar pessoal para a seguranca e aplicacdo das provas, solicitando os espacos
disponiveis pela CONTRATANTE concernentes aos locais que serdo utilizados a aplicacdo das
provas;

1.6. Formacdo de equipe de fiscais de sala e coordenadores de provas;

1.7. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades especiais,
indicadas no formulario de inscri¢éo;

1.8. Envio de todo o material para publicacdo no site da Prefeitura Municipal de Brejo
Grande do Araguaia (www.brejograndedoaraguaia.pa.gov.br) e na imprensa;

1.9. Divulgacéo dos resultados em site proprio e na Imprensa Oficial,

1.10. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de ddvidas quanto ao regulamento do Concurso, tornando
disponiveis para tanto: pessoas, linha telefonica, correio eletrénico (e-mail), fac-simile, internet,
correspondéncias e outros;

1.11. Responsabilidade pela inviolabilidade das informacoes;

1.12. Responder em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos
servigos prestados, tais como: Salérios; seguros de acidentes; taxas, impostos e contribuicdes,
indenizacg0es, vale-refeicdo, vale-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas
durante a execucdo do presente contrato;

1.13. Manter, ainda, os seus empregados identificados por cracha, quando em trabalho,
devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa
ordem e as normas disciplinares do CONTRATANTE;

1.14. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias do
CONTRATANTE;

1.15. Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo do CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucdo dos servicos, objeto do
presente contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo CONTRATANTE;

1.16. Responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do
CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados por seus empregados durante a execucao
dos servicos, objeto do presente contrato;

1.17. Iniciar os servigos, objeto do contrato, assim considerando como inicio da execugéo
dos servicos a realizacéo de reunido inicial em 10 (dez) dias corridos apds a data de publicagdo do
seu extrato no 6rgdo da Imprensa Oficial, apresentando Cronograma Definitivo e Planejamento
Preliminar;
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1.18. A obrigacdo de manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigacGes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Tomada
de Precos n® ........cccceeueee.

1.19. Caberd a CONTRATADA, dentre outros;

1.19.1. Deferir e indeferir as inscrigdes;

1.19.2. Emitir parecer de deferimento e indeferimento, preliminarmente, as inscri¢fes para
concorrer a vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, com condicOes especiais e com
hipossuficiéncia econdmica;

1.19.3. Emitir documentos de confirmacao de inscricao;

1.19.4. Disponibilizar escritorio local no Municipio de Brejo Grande do Araguaia-PA, com
internet, telefone, correio eletrdnico e toda estrutura necessaria ao bom andamento do certame;

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. Exercer o acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos, através da Comissdo do Concurso,
devidamente designada, a qual competiré:

1.1. Fornecer a CONTRATADA os documentos e informacgdes necessarias a perfeita
execucdo do presente contrato;

1.2. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacGes dentro das normas e condigdes estabelecidas no contrato;

1.3. Comunicar a empresa CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com
a execucdo dos servicos e no caso de imperfei¢oes, fixar prazo para corre¢éo;

1.4. Disponibilizar estrutura fisica (locais) para a realiza¢do das provas escritas;

1.5. Arquivar os documentos relativos ao Concurso, conforme exigéncia legal;

1.6. Fazer o chamamento dos candidatos, obedecendo a ordem de classificacdo, na
conformidade com as InstrucGes do Tribunal de Contas do Estado de Par4;

1.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E
FISCAIS

1. A CONTRATADA caberd, ainda;

1.1 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez
que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com 0o CONTRATANTE;

1.2 - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados quando da execuc¢do do servigo, objeto do presente contrato ou
em conexdo com ele, ainda que acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;
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1.3 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas ao fornecimento do produto, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
continéncia; e

1.4 - Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da

adjudicacdo deste Contrato.
2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo do
CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto deste Contrato, razdo pela qual a CONTRATADA
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o0
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES GERAIS
1. Devera a CONTRATADA observar, também, o seguinte:

1.1 - Expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE durante a vigéncia deste Contrato;

1.2 - Expressamente proibida, a veiculacdo de publicidade acerca deste Contrato, salvo se
houver prévia autorizacdo da Administracdo do CONTRATANTE; e

1.3 - Vedada a subcontratacdo de outra empresa para o fornecimento do produto objeto
deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

1. A fiscalizacdo, acompanhamento e gestdo do contrato esta a cargo do Municipio de Brejo Grande
do Araguaia-PA, por intermédio da Comissdo do Concurso Publico, nos termos do art. 67, da Lei n°
8.666/93 e do Decreto Municipal n° ......... , que nomeou a referida Comissdo. A Comissao registrara
todas as ocorréncias e deficiéncias verificadas e encaminhara a ocorréncia a CONTRATADA,
objetivando a imediata corregéo das irregularidades apontadas;

2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercida nos moldes da legislacéo;

3. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades e,
na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Pdblico ou de seus agentes e
prepostos;

4. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo do contrato inerentes ao objeto do contrato deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA;

5. Em caso de ndo conformidade, a CONTRATADA serd notificada, por escrito, sobre as
irregularidades apontadas, para as providéncias do art. 69, da Lei 8.666/93, no que couber;

6. A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos realizados,
se em desacordo com a especificacdo do edital ou da proposta de precos da CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, a CONTRATADA se:

1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

1.2. Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

1.3. Fraudar na execucéo do contrato;

1.4. Comportar-se de modo inidoneo;

1.5. Cometer fraude fiscal;

1.6. Ndo mantiver a proposta.

2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infraces discriminadas nos subitens acima ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

2.2. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

2.3. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

2.4. Suspensdo do direito de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

2.5. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica com o consequente
descredenciamento no SICAF e CRC Para pelo prazo de até cinco anos;

2.6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

3. Também fica sujeito as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a
CONTRATADA que:

3.1. Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

3.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitag&o;

3.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999 e alteracdes;

5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancOes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade;

6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF/CRC Para.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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1. As despesas decorrentes desta contratacdo correram a cargo da dotacao orcamentaria:
Exercicio: 2017
Atividade: 04.122.0052.2-009 — Manutencéo da Secretaria de Administracdo/Planejamento
Classificacdo Econdmica: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

1. Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei 8.666/93, desde que haja
interesse da Administracdo do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

1. A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos artigos 77
a 80 da Lei n° 8.666/93.
2. A rescisdo do Contrato podera ser:

2.1 - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo do CONTRATANTE, nos
casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a
CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

2.2 - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde
que haja conveniéncia para a Administracdo do CONTRATANTE;

2.3 - Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.
3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

3.1 - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO REGISTRO E PUBLICACAO

1. Este CONTRATO sera publicado no mural da Prefeitura e na imprensa Portal dos
Jurisdicionados do Tribunal de Contas do Municipio;

2. Estando as partes de pleno acordo com as clausulas e condi¢des ora pactuadas, firmam o presente
Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma na presenca de duas testemunhas, para que produza
0s necessarios efeitos juridicos legais, para publicacdo no prazo legal como condicdo de eficacia.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas

administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro do Municipio de SAO JOAO
ARAGUAIA-PA, com exclusao de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
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E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas
representantes das parte, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Brejo Grande do Araguaia-PA, ........ de ..... de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA
CNPJ(MF) 22.938.773/0001-56

CONTRATANTE
EMPRESA (..ooovvevveeeen. )
CNPJ: (cveeveeciene )
CONTRATADA
Testemunhas:
1.
CPF:
2.
CPF:
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ANEXO IV

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
REF: TOMADA DE PRECOS N° 02/2017-05 PMBGA

(Nome ou Razdo Social da licitante), inscrito no CNPJ n°

, por

intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a)

portador (a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n°

, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21

de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de

aprendiz, a partir de 14 anos.
Ressalva: Declaro que emprego menor aprendiz, maior de 14 anos. ().

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

(local e data)

(Representante Legal)
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ANEXOV -

DECLARACAO DE FATOS SUPERVINIETES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
REF: TOMADA DE PRECOS N° 02/2017-05 PMBGA

Declaro sob penas da lei, para fins de participacdo na TOMADA DE PRECOS N.° 2//2017-05 PMBGA, da

Prefeitura Municipal de - Estado do , qQue a empresa (razéo
social do licitante), inscrita no CNPJ sob o n° , localizada (endereco completo) na
cidade de , que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no

presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
Local e data:

Nome, RG, CPF e Assinatura do Declarante.
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ANEXO VI

FORMULARIO PADRONIZADO DA PROPOSTA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
REF: TOMADA DE PRECOS N° 02/2017-05 PMBGA

Objeto resumido: contratacdo de empresa especializada para planejamento, organizacdo e execucdo de
concurso publico.

Dados do fornecedor:

Razdo social
Endereco
CEP. fone fax
CNPJ e-mail

Sr. Presidente,

A BMPreSa ..oovvvvieeeieviesiesiee e , com sede na RUA/AV. .......ccocvvveeivciee e, , inscrita no CNPJ sob o n°
.................................................. , abaixo assinada por seu representante legal, interessada na participacdo do
presente TOMADA DE PRECOS N° 05/2017, propde a essa Prefeitura a prestacdo de servigos
planejamento, organizacdo e execucao de concurso publico, nas seguintes condices:

ITEM Nivel de Graduagdo Valor da Taxa | Maior Desconto % | Valor da Taxa
01 Nivel Superior R$
02 Nivel Médio R$
03 Nivel Fundamental R$

Valor do Desconto : (%0) ...coevvreerereeeeieneeee e
Validade da proposta:..... (.......... ) dias
Prazo maximo para execucao e conclusdo dos Servigos: ........ (cereeen ) dias

Declaramos que estamos de acordo com os termos do edital e acatamos suas determinagdes, bem como,
informamos que nos pregos propostos estdo incluidos todos os custos, fretes, impostos, obrigacOes, entre
outros.

Data:

Assinatura:

Nome do Representante Legal do Proponente:
Carimbo do CNPJ
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ANEXO VII

MODELO DE CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO GRANDE DO ARAGUAIA-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
REF: TOMADA DE PRECOS N° 02/2017-05 PMBGA

Sr. Presidente,

Pela presente, designamos o Sr.(a) portador(a) da carteira de
identidade n° , expedida pela SSP do Estado de , para nos
representar no processo licitatorio relativo ao TOMADA DE PRECOS N° 2/2017-05 PMBGA, podendo o
mesmo negociar preco e, ainda, rubricar documentos, renunciar o direito de recurso e apresentar impugnacao
a recursos, assinar atas, recorrer de decisGes administrativas, enfim praticar todos os atos inerentes a referida
licitac&o.

Atenciosamente,

Identificacéo e assinatura do outorgante
(Reconhecer Firma)
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